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Ovodank gyermekkozpontu, nyitott és befogadd 6voda, mely biztositja minden gyermek

A  MUNKATERV  OSSZEALLITASAT MEGHATAROZO
JOGSZABALYOK JEGYZEKE:

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol.

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés 0rszagos
alapprogram;jarol.

20/2012. (VIIL 31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol.

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény
végrehajtasarol.

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol.

Orszagos tanfeltigyelet - kézikényv dvodak szamara - Oktatasi Hivatal, 2018.
Onértékelési kézikonyv dvodak szamara - Oktatasi Hivatal, 2018.

A fenntart6 helyi rendeletei, hatarozatai.

A Munkatervben rogzitettek megvalosulasat befolyasolhatja Magyarorszag

jarvanyiigyi helyzete, valamint az ezzel kapcsolatban kiadasra Kkeriilé

orszagos és helyi rendeletek.

OVODAKEPUNK:

szamara az egyenld hozzaférést, az es€lyegyenldséget, a gyermekek fejlddésének és

nevelésének optimalis feltételeit.

A gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom 6vezi.

3. A NEVELESI EV RENDJE:
A 2020/2021. nevelési év kezd6 napja:  2020. 09. 01. (kedd).

A 2020/2021. a nevelési év zar6 napja:  2021. 08. 31. (kedd).
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3.1. A nevelési év sorin eldfordulé munkasziineti napok és munkanap

dtcsoportositisok:

2020. oktober 23. (péntek) - az 1956-0s forradalom unnepe - munkasziineti nap
2020. december 12. (szombat) — athelyezett munkanap

2020. december 24. (csiitértok) — pihendnap

2020. december 25 - 26. (péntek, szombat) — Karacsony — munkasziineti nap
2021. januar 01. (péntek) — Ujév — munkasziineti nap

2021. marcius 15. (hétfé) — munkasziineti nap

2021. aprilis 02. (péntek) nagypéntek — munkasziineti nap
2021. aprilis 05. (hétfo) - Husvét

2021. majus 23. — 24. (vasarnap, hétf6) Pinkosd - munkasziineti nap
2021. augusztus 20. (péntek) — Allamalapitas linnepe — munkasziineti nap

3.2. Az 0t nevelés nélkiili munkanap felhasznaldsdnak iitemezése:

Nevelés
nélkiili idépontja témaja helye Felelose
munkanapok
2020. oktober o
. Szivarvany | )
1-2. (tovabbképzés) Szakmai nap , ovodavezeto
ovoda
2021. 02. 08. Feléves nevelési | Tundérkert | }
ovodavezetd
3. (hetfo) ertekezlet ovoda




2021. 06. 18. Szakmai nap Szivarvany
’ ovodavezetd
4 (péntek) ovoda
2021. 08. 30. Nevelési évzaro és | Tiindérkert
o o dvodavezetd
5. (hétfo) évnyito értekezlet ovoda

Intézményiinkben a gyermeki tevékenységek szervezése 2021. 06. 16 —2021. 08. 31- ig

nyari életrend szerint torténik.

4. AZ INTEZMENY NYITVATARTASI RENDJE:

Az intézmény egész éven at folyamatos nyitva tartassal iizemel 5.00-17.00 oraig.

Az egyes Ovodai épiiletek ezen idészakon belill rugalmasan igazodnak a sziildi
igényekhez, melyeket a nevelési év elején felmériink.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasi ideje alatt 6vodapedagdgus
foglalkozik, reggel 5.00-7.00 ¢raig, illetve délutan 16.00-17.00 o6raig Ssszevont
csoportokban.

Az ovodai épiiletek nyitvatartisi rendje:

Szederinda Ovoda: 6.00 — 16.30 6ra
Bobita Ovoda: 5.00-17.00 o6ra
Tundérkert Ovoda: 5.30 - 17.00 6ra
Szivarvany Ovoda: 5.30-17.00 ora

Az intézmény épiileteinek tervezett nydri nyitva/zdrva tartdisa:

Az intézmény épileteinek nyari nyitva/zarva tartasarol a fenntartd jogszabaly szerint,
2021. februar 15 - ig tajékoztatja a sziil0ket, a helyben szokasos moédon (sajto, épiiletek
hirdet6 tablai, 6vodai honlap), hogy nyari szabadsagaikat tervezni tudjak.

2021. 06. 28. - 2021. 07. 23. kozott zarva tart:

Szederinda 6voda

Szivarvany ovoda

Bobita 6voda

Nyitva tart:

Tundérkert 6voda



2021. 07. 26. - 2021. 08. 20. kozott zarva tart:
Tundérkert 6voda

Szivarvany 6voda

Nyitva tart:

Szederinda 6voda

Bobita 6voda

2021. 08. 23-t6l minden épiilet teljes nyitva tartassal iizemel.

5. VEZETESI STRUKTURANK:

Ovodavezetd: Micskiné Bodé Erzsébet
Altalanos ovodavezeto-helyettes: Krivda Janosné
Ovodavezeté-helyettesek: Kalmar Zsoltné

Szakacsi Virag
Szakmai koordinator: Oléh Dezsoné

A vezetoi értekezletek rendje:

A sziikebb vezetés — dvodavezeto, altalanos dvodavezetd-helyettes, vezetd-helyettesek,
szakmai koordinatorok — kéthetente szerdai napokon, 8.30-10.00 éraig iilésezik.

A tagabb vezet6i kor a nevelési értekezletek eldtt (év eleji, félévi, év végi), illetve az

adodo rendkivili tigyek esetén tart iilést.

Ovodavezet6 fogadé oraja: minden héonap elsé hétfgjén, 15.30 — 16.30 oraig tart.

6. SZEMELYI FELTETELEK:

Felveheté maximalis gyermeklétszam: 690 f6

A 34/2020. (V.21.) polgarmesteri hatarozat értelmében, az indithaté csoportok szédma:

23 6vodai csoport

Allashelyek szama: varhatéan 88 6.



7. CSOPORTBEOSZTASOK:

2020. 09. 01-jei csoportlétszam

(elofelvételes gyermekekkel

Csoport )
) ovodapedagogusok dajka egylitt)
megnevezése
alap SNI szamitott
Isz. 2x 3x Isz.
Szederinda évoda
. Olah Dezs6né Tokajiné
Maci csoport _ ‘ 16 - - 16
Illés Erika Petrovics Anett
. ) Lukacs Adél Baginé Bodnar
Pillang6 csoport . 21 - - 21
Juhasz Katalin Beata
Bobita 6voda
Juhaszné Nemes
‘ Toéth Zoltanné
1. sz. csoport Moénika i - 1 17
Kovacs Jozsefné
Dr Karszané Krupa
Pillang6 csoport Eva Izsvak Agnes 22 1 24
Kéaposzta Zoltanné
Togyerné Révész
Marta Agostonné
Napocska csoport ) ) ) 18 - 2 22
Kapusné Tamas Bolgar Andrea
Zsuzsa
Molnar Olga 4 ,
Tarkabarka csoport Kiss Ferencné 17 - - 17
Lukacs Zsuzsanna
) Horvéth Csilla, Forgacs
Tengelice csoport ‘ ) ) 21 = = 21
Bakos Judit Jozsefné
N 2 Pintér Edit | Csonkané Pa
agyné Pintér pp g5 ] ] 55

Katica csoport

Szakacsi Virag Gabriella




Tiindérkert 6voda

Losonczi Benjaminné

Margaréta csoport: ) _ Orosz Maria 20 - - 20
Jona Attilané
’ , Szombati Néra - Lukécs
Szézszorszép . A 19 - 19
Krajnyéak Laszléné Istvanné -
csoport
o Béke Eva :
Tulipan csoport , Fekete Kinga 22 - 23
Nagy Eva
Torokné Mihaly
) Erzsébet Balla Ilona
Pillang6 csoport _ 20 - - 20
Tothné Papp Julianna
Harangvirag Abrok Andrea Endrész —
. o 23 . 1 25
csoport Kalmar Zsoltné Czibak Szilvia
Orosz Zsuzsanna
Buzavirag csoport | Tarné Balogh Maria Balogh Anita 23 - - 23
_ Roézsahegyiné
Gottfried Laszloné o
Napsugar csoport Szilagyi 17 - - 17
Sir6 Anna .
Marianna
2020. 09. 01-jei
Csoport ftc szamitott
P ovodapedagégusok - dajka CSoportctszam
megnevezése alap SNI Itsz.
Itsz. 2% | 3%




Szivarvany 6voda

Kovacsné Uveges Kelemen
Pillang6 csoport Zsuzsanna Mihaly 20 20
Krivda Janosné Gyorgyné
Oroszné
. Illyés Dora
Nyuszi csoport , Szendrei 25 25
Toth Marta ‘
Katalin
Barna Ildiko
Kisvirag csoport Dr Kardosné Jacso Kal6 Jozsefné 19 23
Anita
Kerekes Nikolett
Napocska csoport Dr Juhosné Gere Nagy Gyulané 20 20
Szilvia
Luczné Bodnar Edit
o . Tur1 — Olah
Micimacko csoport Berencsiné Csész _ 22 22
. Monika
Valéria
Szdcs Jozsané Toth
) Katali Gachné Kovacs
Maci csoport , a.l 2 lf] ) ) 17 17
Csanyi Moénika Agnes
Bordasné Szabadkovi
- Vighné Katona
Katica csoport Andrea . 20 20
. I1diko
Erdélyi Monika
) Bartus Zsuzsanna Szakacsi
Siini csoport . o 21 21
Simon Imréné Istvanné
464 479

Gyermeklétszam Osszesen:

Ovodapszicholégus: Palasti Réka

Az évodapszicholégus fogadé oraja: bejelentkezés alapjan torténik.




8. A GYERMEKEK FEJLESZTESEBEN KOZREMUKODO

SZAKEMBEREK:
Munkakéor Név Kotott munkaideje/ora
gyogypedagdgus Tokaji Edit 32
gyogypedagogus T6thné Firtké Anita 32

Pedagdgiai asszisztensek:

Epiilet név
Szederinda -
Bobita Mate Anett, Togyer Timea
Tindérkert Dobos Ilona, Tirpak Timea
Szivarvany Braz Zsuzsa, Fazekas Timea
Sziikség szerinti megosztasban Hajduné Hajdu Henrietta

Adminisztrativ munkatarsak:

munkakor megnevezés
Készeginé Lengyel Rita ovodatitkar
Kissné Pozsgai Emese ‘
. ovodatitkar
Valentina
Venczel Aniko gazdasagi ugyintéz6/személyi iigyek
Erés Gyorgyi gazdasagi tgyintéz6/dologi iigyek
Turi Melinda ugy{fiteli alkalmazott

9. INFRASTRUKTURA, TARGYI FELTETEL

Az intézményben, a mikodéshez szitkséges feltételrendszer biztositott mind a szakmai
anyag, mind a fejlesztd jatékeszkéz készlet, mind a mozgasfejlesztd eszkozok
tekintetében. Udvaraink jol felszereltek, a leselejtezett udvari jatékok cseréje minden
epiiletben biztositott. A Szederinda 6voda kivételével minden épiilet rendelkezik
tornaszobaval, mozgasszobaval. A Szederinda évoda esetében, a 34/2020. (V.21.)

polgarmesteri hatarozat értelmében, szerz6dést kotink a Tiszawjvarosi Sport-Park
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Nonprofit Kft-vel, a tiszaszederkényi tornaterem és sportudvar heti 2 alkalomra sz616

hasznalatara, az 6vodai mozgasfejlesztés biztositasa érdekében.

Fejlesztési célok, elképzelések:

A 2020 — 2021-es nevelési évre szolo belsod

dnértékelési terv 6sszeallitasa.

A fejlesztés célja Felel6s Hatarido
Udvari jatszoelemek felujitasanak folytatasa ovodavezetd 2021. 08. 31.
(a koltségvetés fiiggvényében).
Informatikai eszkozok frissitése, cseréje 6vodavezetd 2021. 08. 31.
(a koltségvetés fiiggvényében).
Arnyékol6 erny6k beszerzése a homokozok f61é |  dvodavezetd 2021. 08. 31.
a Bobita é€s a Tundérkert dvodakban.
10.A NEVELESI EV KIEMELKEDO FELADATAI
10.1. Aktualis feladatok:
Feladat Hataridé Felelos
A pedagogusok éves munkaidd beosztasanak 2020. 08. 31. ovodavezeto,
elkészitése. vezetd-helyettesek
Az intézményi 6nértékelés dokumentacids
rendszerének elkészitése:
A 2015. 09.01 -2020. 08. 31-ig terjedd
id6északra sz0616 6t éves Onértékelési Program T ovodavezeto,
értékelése. BECS
(belsé ellendrzési
A 2020. 09. 01 —2025. 08. 31-1g terjedd csoport)
idészakra vonatkozé Intézményi Onértékelési csoportvezetd
Program osszeallitésa. STBBEES.
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. o OH iltal érintett pedagdgous
Az aktualis mindsitési eljarasok elokészitése, REERERETR
- meghatarozott intézményi delegalt,
lebonyolitasa. .
beosztasok szerint ovodavezetd
Az intézményi Gnértékelés iitemezése,
. ) S 3 folyamatos ovodavezetd,
lebonyolitasa, az évente ismétlédd belssd
o o BECS
ellendrzési feladatok elvégzése.
10.2. Az dvoda taniigy-igazgatdsi feladatai:
Feladat Hataridé Felel6s
A gyermekek jogviszony megsziinésének és )
o , ) , ovodavezetd,
keletkezésének bejelentése a KIR felé 5 napon folyamatos ,
ovodatitkar
belil.
_ ovodavezeto,
A gyermekek adataiban, allapotaban folyamatos o
, . , ovodatitkar
bekovetkezett valtozasok bejelentése.
ovodavezetd, a
Az 6vodai honlap folyamatos frissitése, Kommunikécios és
. folyamatos o
aktualizalasa. kapcsolatépitd
munkako6zosség
vezetdje
. o a szakertdi ) )
Kontroll vizsgalatok megkérése a megyei ¢s o gyogypedagogusok,
o véleményekben , o
orszagos szakertoi bizottsagoktol. , _ ovodatitkar
leirtak szerint
, . 6vodapedagodgusok,
BTMN vizsgélatok kezdeményezése. szlikség szerint ) }
ovodavezeto
Ovodai jelentkezések megszervezese. ovodavezetd
2021. 04.
Ovodai beiratkozasok megszervezése. 2021. 06. o6vodavezetd
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10.3. Tovabbi jogszabalyi elirdsokbol adédo feladatok

Feladat Hatarido Felelos

A gyermekek egészségiigyi sziirévizsgalatanak

megszervezese a Tiszaujvaros Varosi 2021.05. 31,
o o ovodavezetd
Rendel6intézettel egyiittmikodve:

szemeszeti, fogaszati, altalanos szirévizsgalat.

10.4. Az intézményi inértékelés keretében évente ismétlods feladatok:
Pedagdgiai folyamatok
Tervezés
e Az éves munkatervnek osszhangban kell allnia a stratégiai dokumentumokkal és
a munkako6zosségek terveivel.
Felelds: munkak6zosség-vezetok, dvodavezetd
Megvaloésitas
e A nevelési ¢évrél szo6l6 beszamolé megallapitasainak figyelembevételével
torténik a kovetkezo nevelési év szakmai feladatainak tervezése.
Felelds: ovodavezetd, 6vodapedagdgusok
Ellenorzés, értékelés
e A gyermekek egyénre szabott értékelése az Egyéni fejlodési naploban torténik.
Az értékelés alapjat a Pedagogiai Programban lefektetett, az egyes tertiletekre
meghatarozott elvarhato szintek, valamint az egyéni fejlesztési tervek adjak.
e A gyermekek haladasi titemérol, eredményeirdl a szilék/gondviselok fogado
orak keretében folyamatos visszajelzést kapnak.
A gyermekek életkori €s egyéni sajatossagainak megfelelé folyamatos, konkrét
és fejleszto célu értékelésben részesiilnek.

Felelos: pedagogusok
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Személyiség- és kozosségfejlesztés

® A gyermek-és ifjusagvédelmi feladatok ellatasa keretében, fokozott figyelmet
forditunk a gyermekek szocialis hatterének megismerésére, feltarasara. A nehéz
szocialis helyzetben 16v6 csaladok esetében pedagdgiai eszkézokkel segitiink a
hatranyok csékkentésében, amennyiben a probléma stlyossaga megkivanja,
kiilsé segitséget kérink szamukra vagy kulsé segitokhoz iranyitjuk az érintett
csaladokat (Tiszatjvarosi Humanszolgaltato Kézpont, Tiszatjvaros Varos
Polgarmesteri Hivatala — Intézményfeliigyeleti, Szocialis és Sport Osztaly, stb.).
Felelés: az intézmény vezetése, ovodapedagogusok

e Ovodai rendezvényeinket Ugy alakitjuk, hogy a szlilok, mint a gyermekek
nevelésében legfontosabb partnereink, aktivan bekapcsolodhassanak  az
intézmény  kisebb (csoportkozosség)  és nagyobb (6vodai kozosség)
kozosségeinek alakitasaba, rendezvényeinek szervezésébe és lebonyolitasaba.
Felelos: az intézmény vezetése, 6vodapedagdgusok

Eredmények

o A fejlédési, fejlesztési utak pontos meghatarozhatosaganak érdekében
nyilvantartjuk a gyermekek megfigyelésén (pedagdgusok, ovodapszicholdgus,
fejlesztésben  kozremikodd — szakemberek), ill.  mérésén (pedagogiai
szakszolgalat, 6vodapszichologus) alapulé eredményeket.
Az elemzések elvégzése utan hatarozzuk meg a konkrét pedagogiai, fejlesztési
lehetése’geket:
Felel6s: 6vodavezetd, neveldtestiilet

® A partnereink korében végzett elégedettségmérések, belsd onértékelés keretében
kapott eredmények vizsgalata képezi alapjat az intézményi szintdi tovabb 1épési
lehetdségek meghatarozasanak.

Felelds: 6vodavezetd, nevelStestiilet

Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacid

® Az intézményben muikodé szakmai csoportok (munkakézosségek,

tehetségmiihelyek) maguk alakitjak ki mitkodési koriiket. Eves munkaterviiket,

az intézmeény1 célok figyelembevételével hatarozzak meg.

14




Felelés: munkako6zosség-vezetdk, tehetségmiihely-vezetdk

* Az intézményvezetés fontos feladata, hogy munkatarsai szamara biztositott
legyen a megfeleld ismeretekhez, informaciokhoz valo hozzaférés. Ennek
erdekeben egyre inkabb éliink az informatikai eszkozok nyujtotta lehetoségekkel.
Felelds: az intézmény vezetd beosztasu dolgozoi

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

 Folyamatosan téreksziink arra, hogy kiilsé partnereink megfelel informaciokkal
rendelkezzenek az intézményrdl. Ezt egyrészt sajto utjan, masrészt az intézmény
honlapjan, valamint az 6voda épiileteinek hirdet6tablain tudjuk megtenni. Az
informacidk aramlasanak, valamint atadasanak modjat, folyamatossagat,
naprakészségét folyamatosan vizsgaljuk, sziikség esetén lépéseket tesziink annak
javitasara.
Felel6s: intézményvezetd

A pedagogiai munka feltételei

® Az intézmény szinvonalas mikodése érdekében folyamatosan figyelemmel
kisérjiik mind a human eréforras-sziikségletet, mind a targyi — és infrastrukturalis
felszereltség meglétét. Szitkség esetén jelzéssel élink a fenntarté felé.

e Felelds: intézményvezetd

10.5. Az elmult nevelési év értékelésébol adodo feladatok:

Megnevezés Hatarid6 Felelos

Az egeészséges €letmod alakitasan beliil, a

tervezett mozgasok Ujszeri 6vodavezetd,
. folyamatos ) )
megkozelitésének megismerése, 6vodapedagogusok

folyamatos bevezetése.

A szabad jaték és a mese fontossaga , ,
folyamatos 6vodapedagodgusok

nevelésunkben.
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11. TERVEZESI FELADATOK

11.1. Az éves munkaterv osszedllitisa

Feladat Hatarido Felelos
Eves munkaterv dsszeallitasa 2020. 06. 30. ovodavezetd
Munkak6z6sségek munkatervének o
Osszeallitasa.
Tehetségmuhelyek éves munkatervének 2020. 08. 30. vezetOk
Osszeallitasa.
A fejlesztések, terapias foglalkozasok gyogypedagogusok,
rendjének osszeallitasa. 2020.08.30 ovodapszichologus
A részletesebb éves programterv ovodavezeto,
Osszeallitasa 2020. 08.30. munkako6zosség-
vezetok
11.2. A csoportok éves tanuldsi folyamatdinak tervezése
A tervezés iddszaka Felel6s Hatarido
kiscsoportosok esetében:
oktober 01 — januar 31-ig ovodapedagbdgusok 2020. 10. 01
februar 01. — junius 15-ig dvodapedagdgusok 2021.01. 31.
egyeb esoportok esetében: ovodapedagogusok 2020. 09. 15.
szeptember 15. — januar 31-ig
februar 01 — junius 15-ig ovodapedagogusok 2021.01. 31.
11.3. Csoportok nevelési terveinek osszedllitisa
A tervezés idészaka Felelos Hataridé
szeptember 01 — januar 31-1g (ebben az
id6szakban kell megtervezni a 6vodapedagdgusok 2020. 09. 07.
beszoktatas, befogadas 1ddszakat 1s)
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februar 01 — junius 14-ig
ovodapedagogusok 2021. 02. 07.

junius 15 — augusztus 31-ig Ovodapedagogusok 2021. 06. 15.

12. MERES, ERTEKELES

12.1. A gyermekek fejlodésének nyomon kivetése, rogzitése a Fejlodési
naploban
A Fejlédési naploban rogzitésre keriil a gyermekek latas, hallas, mozgas, értelmi,
erzelmi, erkolcsi és beszéd fejlodésével kapesolatos Osszes megallapitas,
intézkedeés, jévaslat, valamint a differencilt nevelés iranya. Ezekbdl ki kell
tinnie, ha a gyermek beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd,
vagy sajatos nevelési igényli, illetve ha valamilyen tehetségjeggyel,
tehetségpotenciallal rendelkezik.
Vezetése ovodaba lépéskor, illetve félévente sziikséges. A gyermek fejlddésérol
a szulOket rendszeresen tajékoztatni kell, melynek tényét szintén a fejlédési
naploban rogzitjik, és a sziilékkel alairatjuk.
Hatéridé: 2021. 01. 31. és 2021. 06. 14.
Felelos: 6vodapedagdgusok

12.2. A tehetségmiihelyek inditasahoz sziikséges mérések elkészitése
Hataridé: 2020. 09. 15.
Felel6s: muhelyvezetdk, dvodapszichologus

12.3. A B.-A.-Z. Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat  Tiszaujvdrosi

Tagintézménye dltal végzett sziirések, vizsgdlatok

A sziirés tipusa hatarido felel 6s
Beszédhibasziirés, minden 3. és 5. a szakszolgalat éves 6vodavezetd
eletévet, 2020. 08. 31-1g betolto munkaterve szerint

gyermekek esetén.

Prevencids sztrdvizsgalatok. a szakszolgalat éves 6vodavezetd

munkaterve szerint
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Egyéb fejlesztéssel, fejlodéssel - folyamatos 6vodavezetd

kapcsolatos vizsgalatok

12.4. Megyei— és orszdgo_s szakertoi bizottsagok

A vizsgalatok tipusa ' Hatarido Felelds

Szakértdi vizsgalatok az évoda és a folyamatos 6vodavezetd

szulok kéresére.

A kovetkezo nevelési évben esedékesse
valo kontroll vizsgalatok jelzése a 2021 06. 30. 6vodavezetd

szakérto1 bizottsagok felé.

12.5. A nevelési-tanuldsi folyamat értékelése

Féléves és eves ertekelesek:

Az értékelés tipusa Felelos : Hatarido
2021. 01.29.
Csoport szinti 2021. 08.13.
ovodapedagogusok
értéekelések. 2021. 08.30.
(nyari terv értekelése)
Epiiletek szintjén ovodavezetd-helyettesek, 2021. 01. 29.
torténd értékelések. szakmai koordinator 2021.08. 13.
Ovodai szinta . . 2021. 02. 05.
ovodavezetd
ertekelések. 2021. 08. 19.
Munkak6z6sségi munkako6z6sség vezetdk 2021. 01. 29.
értekelések. 2021. 08. 13.
A Tehetségmuhelyek |
mukodésének ; B} 2021. 01. 29.
miuhelyvezetok
értékelése. 2021. 08. 13.
Az SNI és BTMN-es N 202101 29.
, gyogypedagdgusok/tejleszto
gyerekek fejlesztésével L 2021. 08. 13.
pedagogusok
kapcsolatos értékelések
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13. GYERMEK-ES IFJUSAGVEDELMI FELADATOK

Vezetoi szinten:
A tevékenység célja: minden gyermekre kiterjedé preventiv tevékenyseg
megszervezése, a gyermek és kornyezetének alapos megismerése utan, a
gyermek fejlodését negativan befolyasolo tényezok feltarasa €s azok
megszintetésének eldsegitése.
Segiti az intézmény pedagdgusainak gyermek- és ifjisagvédelmi munkajat.
Felels a hatékony gyermekvédelmi munka megvaldsulasaért €s iranyitasaert.
Sziikség esetén jelzéssel él a Csaladsegité — és Gyermekjoléti Szolgalat fele.
Kapcsolatot tart a gyermekvédelemi munkahoz kozvetlenil kot6do
gyermekvédelmi szervezetekkel.
Nyomon koveti az e teriilethez kotédd jogszabalyvaltozasokat, errdl értesiti a
kollégait.
Hataridé: folyamatos
Felelos: 6vodavezetd
A vezetd-helyettes gyermek — és ifjusdgvédelmi feladatai:

> koordinalja az adott feladatellatasi hely gyermekvédelmi munkajat,

> kapcsolatot tart a szocialis segitovel és sziikség esetén jelzéssel €l felé,

> kimutatasokat készit, adatokat gyljt a legfontosabb gyermek - €s

ifjisagvédelmi mutatokrol,

Y

tajékoztatast ad és segitséget nyujt a raszorulo csaladok szamara,

> szitkség esetén jelzéssel él az intézményvezetd felé minden olyan esetben,
amikor a felmeriils probléma pedagogiai eszkozokkel nem megoldhato,

> rendszeresen kapcsolatot tart és konzultaciot folytat az adott épuletben
feladatot ellatd szocialis segitdvel,

> az ovodavezetbvel egyuttmikodve sziikseg esetén jelzést tesz a

gyermekvédelemmel foglalkozo intézmények felé.
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Hataridos feladatok:

Feladat jellege Hatarido Felelos
A 2020. 09. 30
Gyermekvédelmi adattabla elkészitése. | 2021. 01. 29. vezetO-helyettes
2021. 08. 13.

A gyermekvédelmi munkahoz kapcsolodo

o o 2021. 01. 29. vezetO-helyettes
ertekelések elkészitése.
2021. 08. 13.
Kapcsolattartas a tarsintézményekkel, sziikség
valamint a szocialis segitovel. szerint vezetO-helyettes

o Ovodapedagdgusi szinten:

A gyermekeket veszélyeztetd korilmények megelézése, feltarasa,
megszuntetése, egyittmikoédve a szocialis segitovel, valamint az
intézmény vezetovel.

Hatarido: folyamatos

Felel6s: 6vodapedagogusok

Az ovodai szocidlis segito feladatkore:
Az 6vodai szocialis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megelozése
érdekében a szocialis segitdé munka eszkozeivel tamogatast nyujt az intézmenybe jaro
gyermekeknek, a gyermekek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagogusainak.
Az dvodai szocidlis segitd egyéni, csoportos és kozosségl szocidlis munkat veégez,
valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat lat el.
Ennek keretében segiti: |
e a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe €s oktatasba valo beilleszkedésben,
e a gyermek Ovodalatogatasi kotelezettségének teljesitését akadalyozo tényezok
észlelését és feltarasat,
o a gyermek csaladjat, a gyermek Ovodai életét érinté kérdésekben, valamint

nevelési problémak feloldasaban,
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e prevencios eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének
kiszureéseét,

e ajelzérendszer mikodését.

14. TEHETSEGGONDOZASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK
Ovodapedagégusi szinten:
A csoportba jaré6 gyerekek kozil a tehetségigéretek felfedezése,
tehetségjegyeinek apolasa, komplex személyiségfe;jlesztése.
Hatarid6: folyamatos

Felel6s: ovodapedagogusok

Ovodui szinten:

Ovodai tehetségmiihelyek miikidtetése:

Feladatellatasi A foglalkozasok
Ssz. A miihely megnevezése Miihelyvezetok
hely idopontja
szerdankent
Hétszinvirag ) . paros héten:
. Togyerné Révész Marta, .
1. | Bobita 6voda tehetséggondozd ’ 13.00 - 13.45-1g
Kaposzta Zoltanné
muhely paratlan héten:

16.00 — 16.45 - ig

2. Kezek szarnyan —

Tundérkert vizualis ,
Abrok Andrea kedden,

ovoda tehetséggondozo
16.00-17.00

muhely

3. Topreng6

csodabogarak , ,
Tundérkert o Nagy Eva, szerdan: 16.00 —
Logikai-matematikai _ o
6voda Tarné Balogh Maria 17.00 oraig
tehetséggondozo

mithely

21




4. Szivarvany Mesejaték ~Luczné Bodnar Edit,
6voda tehetséggondozo Illyés Dora
muhely

keddenként
16.00-17.0

14.1. A tehetségmiihelyek miikidésével kapcsolatos legfontosabb feladataink:

Feladat hataridé Felelos
Tehetségdiagnosztika, 2020. 09. 25-ig mubhelyvezetdk,
tehetségazonositas. ovodapszichologus
Tehetségmuhelyek
mukodtetése, komplex .
o 2020. 09. 30. 1ll. miuhelyvezetok
tehetségfejleszt programok
o folyamatos
Osszeallitasa.
Sziild1 tanacsadas szervezése 2020. 09. 30. 1ll. ovodavezetd
tehetséggondozas témakorben. folyamatosan
Tehetségkonzultacio a 1dépont egyeztetés ovodavezetd
Pedagogiai Szakszolgalattal. szerint
A nyertes tehetségpalyazatok folyamatos miuhelyvezetdk,
iy S ovodavezetd
lebonyolitasa, pénziigyi
elszamolasa.
Tehetségsegitok felkutatasa, a palyazati kiirasban ovodavezetd,
palyazatok benyujtasa. megjeléltek szerint, BbElmsest
ill. folyamatosan

15. BELSO ELLENORZESI TERV

Az intézmény1 szintQ belso ellendrzést az Gvodavezetd (v), az dOvodavezetd-helyettesek

(v.h.), 1ll. a vezeto esetenkénti felkérésére a munkakozosség-vezetdk végzik.

Az ellendrzés tapasztalatait azonnal, ill. a vezetdi, vezetd-tanacsi iléseken kell

feldolgozni.

Az ellendrzés tapasztalatai az Ellenorzési naploban keriilnek feljegyzésre.

Rencﬂiic,\ggl\ie%}%%kben, a belsd ellendrzési tervtdl eltérve is elrendelhetd ellendrzés.
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Az ellendrzés témaja,

Idépont,

Az ellendrzott

Az ellenorzést

Ssz. ) idétartam, személy,
targya o ] végz0 személy
gyakorisag személyek
A szuldkkel valo 2020. szept.
1. , . ) 6vodapedagogusok V.
kapcsolattartas rendje. veége
Munkaidé nyilvantartas '
2. , 2020. oktober | minden munkatars v.,vh.
vezetese.
Unnepek,
o tinnepekhez v., vh.
3. megemlékezések ovodapedagogusok
kapcsoltan mk. vezetok
megszervezese.
Dokumentaciok vezetése
4. (éves haloterv, felv.-i, 2021. jan. 6vodapedagogusok v., vh.
mulaszt. naplok).
5. Szabadsag nyilvantartas. folyamatos tgyviteli alk ,vh. V.
Dokumentaciok vezetése
6. (csoportnaplok, fejlédést | 2021. februar | 6vodapedagogusok v,.vh.
naplok).
A kozérdeku adatok ‘
7. 4 2020.oktober dvodatitkar V.
kozzétételének rendje.
8. Iratok kezelésének rendje. | 2021. februar ovodatitkar vezetd
dajkak,
9. Baleset megel6zés. folyamatos | , v., vh.
6vodapedagdgusok
Az eseti helyettesitések gazdasagi
10. , folyamatos o V.
nyilvantartasa. ugyintézo
Az 6vodapedagogusok
altal vezetett egyéb 2020 -2021 | ,
11. ovodapedagogusok v., vh.
foglalkozasok / jatszohaz, | esetenként
tehetségmuhelyek stb./.
A dajkak nevelémunkat L
12. folyamatos dajkak v., vh.

segito tevekenysége.
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Fejleszt6 foglalkozasok .
13. 2021. marcius | gyogypedagdgus V.
megtartasa.

Az udvari jatszoteriiletek .
14. _ folyamatos dajkak v., vh.
rendje.

o ’ a nevelési év
Szakmai latogatasok

soran
a csoportokban. ovodapedagogusok
folyamatosan, v., vh.,mk.
1S, Az értékelés a kilenc
elozetes vezetd

pedagdgus kompetencia .
, » bejelentkezés
szerint zajlik.

alapjan
A csoportnapl6 éves 2021. januar
16. o ovodapedagogusok v. vh.
vezetésének ellendrzése. | 2021. junius
A pedagogusok
‘ 2021. januar
17. szabadsagkiadasanak o vez. helyettesek vezetd
2021. junius
tervezese.

Az intézményi belsd
kontrollrendszer

muko6dtetése. gazdasagi )

18. _ folyamatosan o vezetd

A szemeélyzeti munkahoz : ugyintézok

¢s a dologi kiadasokhoz

kapcsolodo ellendrzések.

16. UNNEPEK, RENDEZVENYEK
A gyermeki élet iinnepei:
» agyermekek sziiletés - €s névnapja

> Anyaknapja  2021.05.03.—05.07.
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» Nagycsoportosok bucstztatasa 2021. 05. 25. — 06. 04.
» Gyermeknap 2021. 06. 07.

Hagyomanyorzo jeles napok:

» Mikulas 2020. 12. 04.

» Karacsony 2020.12. 14. - 12. 18.

» Farsang 2021.02.15.-02. 19.

»> Husvét 2021. 04. 04 - 04. 05.
Megendékezések

» Nonap 2021 03. 08.

» Nemzeti tinnep 2021. 03. 12.

Az alabbi iinnepek/jeles napok lehetoségkent szinesithetik az ovodai életet:

» Mihaly nap 09. 29.
> Allatok vilagnapja  10. 04.
» Sziret 10. ho
» Marton nap 11. 11.
» Borbala nap 12. 04.
» Lucanap 12. 13.
» Balazs nap 02. 03.
» Gergely nap 03. 12.
» Z06ld Sziv napja 03. 21.
» Fold napja 04.22.
» Majalis 05. 01.
» Madarak, fak napja 05. 10.
» Piinkosd 06. ho
» Egyéb

Az Anyak napja és az évzard/ballagd musorok megszervezése minden csoportban
nyitottan torténik, a tobbi iinnep vonatkozasadban a csoportban dolgozo

ovodapedagogusok dontik el, hogy mely tnnepet tartanak a sziilok szamara nyitottan €s

melyeket csak csoportkdrben.
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Ezek megszervezése soran torekedni kell arra, hogy a gyerekek szamara a lehetd

legkisebb megterheléssel jarjanak

Egyéb ovodai szinti rendezvények

7

Osz a szigeten - komnyezetvédelmi nap 2020. 10. 09.
Szederinda 6voda

Jatékos csaladi sport nap 2020. 10. 02.
Boébita 6voda

,»Kicsi vagyok én, majd megnévok én ,, 2020. 09. 23.
Csaléadi kézmiives délutan 2020.12. 11.
Tiindérkert 6voda

Tundéri nap 2021. 04. 28.
Szivarvany évoda

Mesélo évszakok 2020. 09. 30.
Husvéti Jatszohaz 2021. 04. 01.
Karacsony1 jatszohaz 2020. december

Az alkalmazottak iinnepei:
Noénap: 2021. 03. 05.

Pedagbgusnap: 2021. 06. 11.

17. KAPCSOLATAINK

17.1. Csaldad-ovoda kapcsolat

Tipusa Hatarido Felelos
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Szilo1 értekezletek.

Az évkozi témafeldolgozasok az

2020. 09. 07. - 09. 25-ig,

ovondk szamara szabadon 2021.02. 01 - 02. 12-1g, | 6vodapedagdgusok
eldonthetd formaban és idopontban 2021. 05. 03 - 05. 15-1g.
valosulhatnak meg (ankétok,
beszélget6 kordk, nevelési
Otletborze, stb.).
Negyedévente egyszer az
ovonok altal felajanlott
Fogad¢6 orak 1d6pontokban, illetve ovodapedagdgusok
szitkség szerint sziildi
kérések alapjan.
Gyermek- és ifjusagvédelmi
Csaladlatogatasok szempontbdl, valamint
6vodaba belépéskor sziikség ovodapedagogusok
szerint.
Nyilt napok
A nevelési év  soran  az
ovodapedagogusok keritsenek - sort
arra, hogy mindkettejiilk egy-egy 2020. 10-11. hé ovodapedagdgusok
alkalommal nyilt napot szervezzen. 2021. 03.-04. ho gyogypedagogusok
A kiscsoportosok esetén a nyiltnap
szervezését felvalthatja egy-egy
jatékos munkadélutéﬁ vagy egyéb, az
ovodapedagogusok altal javasolt
kezdeményezés.
Jatszohazak, munkadélutinok
Feladatellatasi Formaja Hataridé Felelos
hely

27




. ’ karacsonyi
Szederinda 6voda o -1~ 2020, december Juhész Katalin
jatszohaz

) , 2020. december valtozo dsszetételben
Tundérkert 6voda unnepkoronként N
' 2021. aprilis az ovodapedagogusok

Kovécsné Uveges

. Zsuzsanna

2020. december | Bordasné Szabadkovi
Szivarvany 6voda karac.:s.onyl = 2021. aprilis Andrea
husvéti jatszohaz Bartus Zsuzsanna
Barna I1diké
Csanyi Monika
Simon Imréné

17.2. Kapcsolat a Sziiléi Szervezet képviseloivel

A Sziil6i Szervezet 6voda szintli képviseldivel az 6vodavezetd tart kapcsolatot.

Az Ovodavezetd a képviseloket félévente, illetve szikség szerint tajekoztatja az
6vodaban folyé munkardl. A nevelési év kdzben gyakoroljak mindazokat a jogokat,
amely jogszabaly szerint megilleti a szl szervézetet.

A Sziiloi Szervezettel folytatott értekezletek rendje:

Az értekezlet témaja Hatarido Felelos

Az egész  évi  feladatok
ismertetése. 2020. 09. 10. 6vodavezetd, SZMK elnok
A Szilér  szervezet  éves

munkatervének egyeztetése.

A nevelési év féléves

munkajanak értekelése, ) .
2021. 01. 29. ovodavezetd

aktualitasok megbeszélése.

A nevelési év értékelése, a ovodavezetd
2021. 06. 10.

kovetkezo nevelési év
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Munkatervének

véleményeztetése.

Sziikség esetén barmelyik fél kezdeményezhet megbeszélést.

17.3. Ovoda-iskola kapcsolat
Az Ovoda-iskola hatékony egyuttmikodésének egyik kiemelkedé szintere az
., Ovodabdl iskolaba konnyedén” munkak6zdsség mikodtetése.
Kapcsolatunkban rendszeresen visszatér6 egyuttmitkédési formakat alakitottunk ki,
mely tobb éve bizonyitja 1étjogosultsagat. Az egyittmiikodés segiti egymas pedagbgiai
munkajanak megismerését, a gyermekek utankovetését.
Az egyuttmiikodés egyik kiemelkedd formaja a kdlesénos hospitalasok biztositasa.
Az 6vodapedagogusok 2021. 03. 01-t6l 03. 12-ig fogadjak az érdekl3d6 tanitondket.

A hospitalasi lehetdséget az alabbi kollégandk biztositjak:

Szederinda Ovoda: Lukacs Adél

Bébita Ovoda: Kapusn¢ Tamés Zsuzsa, Togyerné Révész
Marta

Tindérkert Ovoda: Abrék Andrea, Kalmar Zsoltné

Szivarvany Ovoda: Csanyi Monika, Szdécs- Jozsané Toth Katalin

A tanitondk 2021 aprilisaban fogadjék a nagycsoportos koru gyerekeket és az

érdeklddo ovonodket.

17.4. Ovoda - T iszaujvarosi Humanszolgaltato Kozpont kapcsolata
Ovoda — Napsugdr Bélcséde kapesolatat a Tindérkert Ovoda 3. sz. csoportja
(Béke Eva — Nagy Eva) tervezi, szervezi, iranyitja. A kapcsolattartas kolcsonds
konzultaciora, a bolcsddések Ovodai latogatasara, illetve a leendé ovodasok
bolcsddében torténd meglatogatasara terjed ki.
Bolcsodések meglatogatasa |

Hataridé: 2021. 05. 31.
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Felel6s: Béke Eva, Nagy Eva

Ovoda - Csalddsegits- és Gyermekjoléti  Szolgdlat, Csaladsegité — és
Gyermekjoléti Kozpont
A kapcsolattartas koordinalasa elsésorban az 6voda vezetdjének a feladata, szoros
egyuttmikodésben a szocialis segitével.
Kapcsolattartas formai:

> kolesonos konzultacio,

»  esetmegbeszélések,

> koordinacios iilések,

> eldadasok.
Hataridé: folyamatos

Felelds: ovodavezetd, az érintett dvodapedagdgusok

Ovoda — Nyugdijas Klubok - Idések Otthona

Kardcsonyi kiszontd miisorok:

A nyugdijas klub neve: A felkészité 6vodapedagogusok
Oszirézsa Nyugdijas Klub Orosz Zsuzsanna — Tarné Balogh Maria
Kaffka Margit Nyugdijas Klub Bakos Judit — Horvath Csilla
Tiszaszederkényi Id6sek Klubja Lukacs Adél — Juhasz Katalin
Tisza-parti Nyugdijas Klub Kovacsné Uveges Zsuzsa — Krivda Janosné
Tiszavirag Nyugdijas Klub Abrok Andrea — Kalmar Zsoltné

Anydk-napi koszontd miisorok:

A nyugdijas klub neve A felkészité 6vodapedagogusok
Tiszaszederkényi Idések Klubja Lukécs Adél — Juhasz Katalin
Tiszavirag Nyugdijas Klub Abrok Andrea — Kalmar Zsoltné
Oszirézsa Nyugdijas Klub Orosz Zsuzsanna — Tarné Balogh Maria
Kaffka Margit Nyugdijas Klub Kapusné Tamas Zsuzsanna — Togyerné Révész Marta
Tisza-parti Nyugdijas Klub Csényi Monika - Szécs-Jozsané Toth Katalin
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17.5. Ovoda — T iszanjvdrosi Reformdtus Ovoda
Kapcsolatunkban toreksziink a kiegyenstlyozott, korrekt, egymas munkajét tiszteletben
tartd szakmai kapcsolatok alakitasara.
A kapcsolattartas formai:
® bekapcsolodas a szakmai munkakézdsségek munkajaba,
e Kkozos tovabbképzéseken vald részvétel,
e hospitalasok, kolcsonods latogatasok,
e szakmai megbeszélések,
e beiratkozasok varosi szintli sszehangolasa,
e megallapodas alapjan férohely biztositasa, a nyari ellatast igénybe vevdk
szamara.
Hataridé: folyamatos

Felelés: ovodavezet6, munkakozosség-vezetdk

17.6. Egyéb kiilso kapcsolataink
Egészseégiigyi szervezetek
Az egészséges életmod, egészségmegdrzés a gyermekek testi — szellemi - szocialis
fejlédésében mutatkozo eltérések minél korabbi korrekcidja, a prevenciés munka
hatékonyabba tétele, valamint az iskolaba 1épés harmonikus megvaldsitasa érdekében

folyamatos a kapcsolattartasunk.

Intézményiink kélesonds jo kapcesolat kialakitasara térekszik az orvosokkal

(eléadasok szervezése), fogorvosokkal, védéndkkel.

Hataridd: a Tiszaujvaros Varosi Rendel6intézettel torténé egyeztetés alapjan

Felelos: ovodavezetd

Szakmai szervezetek
B.-A.- Z. Megyei Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont

Rendszeresen 1génybe vessziik az intézmény szolgaltatasait €s tovabbképzéseit.
Kulturalis intézmeények

31




A Tiszadjvarosi Miivelédési Kozpont és Konyvtarral valo folyamatos,
hagyomanyteremté kapcsolattartasunk célja az, hogy az intézmény sajatos
lehet6ségeit tudatosan hasznaljuk fel a gyermekek fejlesztése, a mindennapi
nevelémunka soran.

A kapcsolattartis formii:

» gyermekmiisorok (bab-, zenés-, prozai eléadasok) latogatasa,
> konyvtarlatogatasok,
» kiallitasok latogatasa,
> esetenkénti megbeszélések: Ovoda részérél felmerild musorigények,
tapasztalatok a miisorok szinvonalarél.
Ovodasaink hagyomanyosan fellépnek a , Mikulastél - Karacsonyig” elnevezésii

varosi szintli rendezvénysorozaton.
Ebben a nevelési évben az alabbi 6vodak képviselik intézményiinket:
Tindérkert és Szivarvany 6voda.
Hataridd: a varosi rendezvénytervhez igazitottan.
Felelds: 6vodapedagdgusok
Tiszadjvdrosi Sport - Park Nonprofit Kft.

A vizhez szoktatd program keretén beliil, a gyermekek testi fejlédésének, egészségiik
megorzésének érdekében folyamatos a kapcsolattartasunk a vezetéssel és az

uszasoktatdkkal.

Szederinda 6voda esetében megallapodast kétiink a Tiszaujvarosi Sportpark Nonprofit

Kft mikodtetésében 1év6 tornaterem heti 2 alkalomra sz616 hasznalatara.

A kapcsolattartds formdi, tartalma:

A nagycsoportos koru gyermekek vizhez szoktaté programban valo részvétele.
Hataridé: 2020. 09. 15. —2021. 05. 31.

Felelds: 6vodavezetd

Egyhazak
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Intézményiink — épiiletenként, a sziili igényeket figyelembe véve — helyet, idét és

eszkozoket biztosit a hit- és erkélestan oktatas megvalositasahoz.

A hitoktatasban résztvevd gyermekek felmérésében valo kézremikodés.
Hatarid6: 2020. 09. 30.

Felel6s: az egyhazak képviseléi, ill. az 6vodapedagogusok

Kapcsolatot tartunk még egyéb civil -, és hivatalos szervezetekkel, amelyek
szolgaltatasaikon keresztiil segitik az 6vodai nevelés hatékonysaganak fokozasat, a

gyermeki személyiségfejlddés kibontakoztatasat.

18. MEGBIZATASOK

Munkakozosségek
S.sz. Megnevezése Vezetije
1 Kommunikaciods €s kapcsolatépitd Tokaji Edit
munkak9zosség
2 Bab — és dramajaték Abrék Andrea
munkak6zosség
3. Ovodabol i1skolaba kénnyedén Téthné Papp Julianna
munkak6zosség
4. Intézményi 6nértékelés . anm Es ,
Szbcs-Jozsané Toth Katalin
munkak6zosség

Kincskeresé tehetségsegitd ) ) '
5. Luczné Bodnar Edit

munkakozosség

6. | Kérnyezeti nevelés munkak6zosség Simon Imréné

A lelki eredett nevelési nehézségek

7. megoldasai Palasti Réka

munkak6zoss€g

integralt nevelése : .
SNI gyermekek integralt nev Téthné Firtké Anita
8 munkak6zosség
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Intézményi onértékelési csoport tagjai:

Epiilet megnevezeése

Tagok megnevezése

Szederinda épiilet

Olah Dezséné
Lukacs Adél

Bobita épiilet

Kaposzta Zoltanné
Szakacsi Virag

Kapusné Tamas Zsuzsanna

Tundérkert épilet

Tarn¢ Balogh Maria
Torokné Mihaly Erzsébet

Kalmar Zsoltné

Szivarvany épiilet

Szbées-Jozsané Toth Katalin

Krivda Janosné

Toth Marta
Munkavédelmi képviselok
Név munkakore
Losonczi Benjaminné ovodapedagbgus
Fekete Kinga dajka
Koszeginé Lengyel Rita ovodatitkar
Egyéb megbizatisok
Munka- és

Epiilet neve

Szertar felelds

Dekoracio felelos

tuzvédelmi felelds

Szederinda

Ovoda

Lukacs Adél

Illés Erika

Juhéasz Katalin

Olah Dezséné
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Kapusné Tamas Molnar Olga
Zsuzs S Pinté i , : )
Bobita Ovoda uzsanna Nagyné Pintér Edit Rbidics Tozselal
Lukcs Juhaszné Nemes
Moénika
Zsuzsanna
Szombati Néra Térskne Mihs
. 1. . , orokné Mihal
Tundérkert Ovoda Evszakonként 4
Orosz Zsuzsa Erzsébet
csoportvaltassal
Emeleten:
Simon Imréné
) Bordasné
Szivarvany Ovoda | Erdélyi Ménika | Szabadkévi Andrea Simon Imréné
Foldszinten:
Csoportonkénti
valtassal

A pedagdgus életpilya modellhez kapcsolédo szakértsi feladatok:

Pedagogus neve: besorolasa munkavégzés aloli
mentesitésének napja
Luczné Bodnar Edit mesterpedagogus péntek
Mentor feladatok:
Mentor Gyakornok
Olah Dezs6né Illés Erika
Barna Ildiko Dr. Kardosné Jacso Anita
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19. ERDEKKEPVISELETI SZERVEZETEK

19.1. Kozalkalmazotti tandcs

Tisztségvisel6 neve beosztasa
Tarné Balogh Maria elnok
Kaposzta Zoltanné tag
Barna Ildiko tag
19.2. Szakszervezet
Szakszervezeti tagok szima 2020. 01. 01-jén:
Szederinda Ovoda: 06
Boébita Ovoda: 3 6
Tindérkert Ovoda: 3 £6
Szivarvany Ovoda: 9 f8
Osszesen: 15 16
Tisztségvisel6 neve beosztasa
Simon Imréné titkar

Bessenyei Janosné

tag

Tiszaujvaros, 2020. 06. 30.

Micskiné Bodo Erzgébe

ovodavezetd Y

36




ESEMENYNAPTAR A 2020-2021-ES NEVELESI EVRE

E.sz. ’ Datum ’ Program megnevezése FelelGs ! MegjegyzésT
| SZEPTEMBER ]
1. 09.07- | Sziildi értekezletek ovodapedagogusok
09.25. | megszervezése.
2. 09.10. | SZMK 1ilés ovodavezet,
SZMK elndk
3. 09.15- | Bevalogatas, felmérés a muhelyvezetdk, —]
ig tehetséggondozo miihelyekbe. ovodapszicholégus
4. 09.17. | Bab- és dramajaték munkak6zosség vezetd
munkako6zosség (online)
5. 09.21 - | Mihaly napi iinnepségek Ovodavezetd-helyettes
10.02. | megszervezése a Bobita dvodaban
6. 09.30. | Mesél6 évszakok ovodapedagdgusok
7. 09. 30. | Bab- és dramajaték munkak6zGsség vezetd

munkak6zosség (online)

S.sz. | Datum [ Program megnevezése ] | Felelos | Megjegyzés
OKTOBER

8. | 10.02. | Jatékos csaladi sportnap a Szederinda szakmai koordinator
ovodéaban

9. | 10.02. | Kornyezeti nevelés munkak6ézosség munkako6zosség vezetd

10. | 10. 05. | Alkalmazotti értekezlet ovodavezetd
Id6pont: 17.30 6ra
Helye: Tindérkert épiilet

11. | 10. 06. | Lelki eredetii nevelési nehézségek munkako6zosség vezetd
megoldasai munkakozosség
Helye: Szivarvany 6voda, 13.15

12. | 10. 07. | Ovodabol iskolaba konnyedén munkakozosség vezetd
munkak6zosség

13. | 10.09- | Tlzriad6 probak megszervezése Munka- és tlizvédelmi

ig felel6sok
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14. | 10.09. |, Osz a Szigeten” c. 6vodai , Simon Imréné —!
kérnyezetvéd rendezvény
Id6épont: 09.30 6ratél
Helye: Tisza-sziget

15. | 10.10. :
Szederkényi sziiret a T4jhazban szakmai koordinator

16. | 10. 12. | Kommunikacids és kapcsolatépitd munkakozosség vezetd
munkakozosség :
Helye: Szivarvany épiilet, 13.30

17. ] 10. 13. | SNI gyermekek integralt nevelése munkak6zosség vezetd
munkako6zosség
Helye: Tiindérkert 6voda, 13.00

18. | 10. 21. | Intézményi 6nértékelés munkak6z9sség vezetd
munkako6zosség
Helye: Szivarvany 6voda, 13.00

NOVEMBER
S.sz. | Datum | Program megnevezése Felel6s Megjegyzés
20. | 10.01 | Nyilt napok megszervezése a sziilék ovodapedagogusok
- szamara.
11.27.
21. | 11.09 | Marton napi iinnepségek Ovodapedagdgusok
- megrendezése a Bobita dvodaban
11.13.
22. | 11. 10. | Ovodabdl iskolaba konnyedén munkako6zdsség vezetd

munkakozosség

Helye: Tundérkert 6voda, 13.30
23. | 11. 12. | Bab- és dramajaték munkakozosség munkak6zosség vezetd
(online)

24. | 11.17. | SNI gyermekek integralt nevelése munkako6zosség vezetd
munkak6zosség bemutato
foglalkozas

25. | 11. 23. | Kommunikacios €s kapcsolatépitd munkakézosség vezetd
munkakozosség
Helye: Szivarvany épiilet, 13.30

26. | 11. 24. | Lelki eredetl nevelési nehézségek munkak6zosség vezetd

megoldasai munkak6zosség
Helye: Szivarvany 6voda, 13.15




e S S |

ESEMENYNAPTAR A 2020-2021-ES NEVELESI EVRE

S.sz. | Datum | Program megnevezése ’ Felelos ] Megjegyzés
DECEMBER q
) 2. 12.04. | Mikulas tinnepségek megszervezése | 6vodapedagdgusok 7
28. 12.10. | Karacsonyi jatszohaz a Szivarvany Kovéacsné Uveges
6vodaban Zsuzsanna W
29. 12.11. | Csaladi kézmiives délutan a Bobita ovodapedagdgusok
ovodaban
30. 12. 15. | Bab- és dramajaték munkakézosség munkak6zosség
(online) vezetd
31 12.14- | Kar4csonyi iinnepségek 6vodapedagbgusok
12.18. | megszervezése vezetd-helyettesek,
szakmai
L koordinator
S.sz. | Datum [ Program megnevezése | Felel6s ] Megjegyzés
JANUAR
3Z. 01.18. | Kommunikécids és munkak6zosség
kapcsolatépitd munkakozosség vezetd
Helye: Szivarvany épiilet, 13.30
33. 01.20. | Kincskeres6 tehetségsegitd munkak6zosség
munkak6zosség vezetd
Helye: Szivarvany 6voda, 13.30
34. 01.21. | Intézményi 6nértékelés munkak6zosség
munkak6zosség vezetd
Helye: Szivarvany évoda, 13.30
35. 01.26. | Lelki eredet(i nevelési munkakozosség
nehézségek megoldasai vezetd
munkak6z0sség
Helye: Szivarvany 6voda, 13.15
36. 01.29. SZMK 1ilés 6vodapedagogusok
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[jS.sz. Datum | Program megnevezése Felelos Megj egyzéT’
| FEBRUAR 7
37. 02.01- | Sziiléi értekezletek megszervezese. | 6vodapedagdgusok

02.12.
39. 02.15 arsangi innepségek 6vodapedagdgusok
02.19. | megszervezése |
40. 02. 23. | SNI gyermekek integralt nevelése munkak6z§sség
munkak6zosség vezetd
Helye: Tundérkert 6voda, 13.00
S.sz. ‘ Datum f Program megnevezé§e Felel6s ! Megjegyzérl
MARCIUS
41. 03.01- | Nyilt nap a taniton6k szamara. Ovodapedagdgusok
03.12.
42. 03.01.- | Nyilt napok szervezése a sziildk ovodapedagdgusok
04.30. szamara.
43. 03. 04. | Kincskeresd tehetségsegité munkak6zosség
munkak6zosség vezetd
44. 03.05. | Nénapi rendezvény az ovodavezetd
alkalmazottaknak.
45. 03.12. Nemzeti tinnepi megemlékezés ovodapedagdgusok
megszervezése.
46. 03.22. | Kornyezeti nevelés munkak6zosség
munkak6zosség vezetd
Tavaszi kincskeresés
47. Lelki eredet(i nevelési munkak6zosség
nehézségek megoldasai vezetd
munkakozosség
Helye: Szivarvany 6voda 13. 15 )
48. 03.29. | Husvéti jatszohaz Kovacsné Uveges
Helye: Szivarvany dvoda Zsuzsanna
49. 03. 30. | Kommunikacios és munkakozosség
kapcsolatépitd munkak6zosség vezetd
Helye: Szivarvany évoda, 13.30
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B.sz. / Datum J Program megnevezése f Felelos | Megiegyzéﬂ
APRILIS
50. 04.01. | Husvéti jatszohaz a Szivarvany jatszohaz vezeték
Ovodaban.
51. 04.01- Husvéti unnepek megszervezése. 6vodapedagogusok ]
04.08.
2. 04.13. | SNI gyermekek integralt nevelése munkak6zosség
munkakozosség vezetod
Helye: Tiindérkert 6voda, 13.00
53. 04. 14. Bab- ¢s dramajaték munkak6zosség
munkakozosség vezetd
Helye: Tiindérkert 6voda
54. 04. Ovodai beiratkozas ovodavezetd
masodik | megszervezése a fenntarté ltal
fele meghatarozott idépontban.
55. A Nyilt délutanok szervezése a ovodapedagdgusok

beiratkozas | leendd beiratkozé gyermekek és
elétti héten | szilei s7amara

56. 04. 20. Ovodabél iskolaba kénnyedén munkak6zosség
munkak6zosség vezetd
Helye: Tundérkert évoda, 13.00

57. 04. 22. Ké&rnyezeti nevelés munkak6zosség
munkak6zosség vezetd
Helye: Szivarvany 6voda, 13.30
58. 04.28. Tundéri nap csaladi délutan ovodapedagdgusok
S.sz. | Datum ] Program megnevezése ] | Felelos | Megjegyzés
MAJUS
59. 05.03- | Sziiloi értekezletek megszervezése. | dvodapedagdgusok
05.14.
60. 05.03- | Anyéak napi innepségek o6vodapedagogusok
05.07. | megszervezése.
61. | 05.18. | Bab- és dramajaték munkakozosség | munkakozosség
Helye: Tiindérkert 6voda vezetd
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-9

- 0830. |

Nevelési évzaro és evnyito
| értekezlet. :
Helye: Tundérkert ovoda

62. 05. 19. | Intézményi 6nértékelés munkak6zosség —[
munkak6zosség vezetd
Helye: Szivarvany 6voda

63. | 05.25- | Nagycsoportosok buicstiztatasa. ovodapedagogusok

06.04.
S.sz. ! Datum / Program megnevezése )' Felel6s ' Megjegyzés
JUNIUS

64. 06.07. | Gyermeknap megszervezése. ovodavezetd

65. 06.10. | SZMK iilés megszervezése. ovodavezetd

66. 06.11. | Pedagdgusnapi innepség ovodavezetd
megszervezeése.

67. 06.14. | Azuj felvételes gyermekek ovodavezetd
beiratéasa.

| 06.18. | 4. nevelés nélkiili munkagap ~ Ovodavezets
- ;_A;:Sza.kma: nap . ‘
- [ Helve Szwarvany ovoda - ; =

69. 06.30. | A 2021/2022. nevelési év ovodavezetd
Munkatervének 6sszeallitasa.

S.sz. I Datum [Program megnevezése l Felelos | Megjegyzés

AUGUSZTUS

5. nevelés nélkiili munkanap | Ovodavezeté | 0

ovodavezetd

Tiszaujvaros, 2020. 06. 30.

O ‘ ‘““ Vx“
Micskiné Bodo6 Erzsébet — |

ovodavezetd,




