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Legitimacios eljaras

A sziil6i szervezet véleményezte. A fenntartd véleményezte.
A véleményezés id6pontja: 2021. 06. 28. Tiszatjvéros Varos Onkorményzata

Keépviseld-testiilete dontésének a szama:

eSS N T 85/2021. (VIIL26.)............
Fazekas Timea SZMK eln6k-helyettes

Ervényes: 2021. 09. 01 — 2022. 08. 31-ig

A dokumentum jellege: nyilvanos

A nevelGtestiilet a 2021. 08. 30-4n megtartott nevelési évnyito értekezletén a

Munkatervet elfogadta.

Kalmar Zsoltné

ovodavezetd




1. A MUNKATERYV OSSZEALLITASAT MEGHATAROZO
JOGSZABALYOK JEGYZEKE:

® 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol.

* 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelds 0rsz4gos
alapprogramjarol.

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl.

e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szdl6 térvény
végrehajtasarol.

* 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ell4tasrol.

® 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogélldsardl szélé 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl.

e Utmutatd a pedagbgusok mindsitési rendszeréhez - Oktatasi Hivatal, 2014.

* Orszagos tanfeliigyelet - kézikonyv 6vodak szaméra - Oktatdsi Hivatal, 2018.

o Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamara - Oktatési Hivatal, 2018.

e A fenntartd helyi rendeletei, hatdrozatai.

° A Munkatervben rogzitettek megvalosuldsat befolydsolhatia Magyarorszag
jarvanyiigyi helyzete, valamint az ezzel kapcsolatban kiad4sra keriil orszagos és

helyi rendeletek, utasitisok.

2. OVODAKEPUNK:

Ovodank gyermekkdzpontu, nyitott és befogadd évoda, mely biztositja minden gyermek
szamara az egyenlé hozzaférést, az esélyegyenl8séget, a gyermekek fejlédésének és
nevelésének optimalis feltételeit.

A gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom 6vezi.

3. ANEVELESI EV RENDJE:
A 2021/2022. nevelési év kezdd napja: 2021. 09. 01. (szerda).
A 2021/2022. nevelési év zaré napja:  2022. 08. 31. (szerda).
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3.1. A nevelési év sordn elofordulé  munkasziineti napok és munkanap
dtcsoportositasok

2021. november 01. (hétfd) — munkasziineti nap

2021. december 11. (szombat) — 4thelyezett munkanap

2021. december 24. (péntek) — pihenénap

2022. marcius 14. (hétfé) — pihendnap
2022. mércius 15. (kedd) — munkasziineti nap

2022. méarcius 26. (szombat) — 4thelyezett munkanap

2021. aprilis 15. (péntek) Nagypéntek — munkasziineti nap

2022. 4prilis 17 - 18. (vasarnap, hétfd) — Hiisvét — munkasziineti nap

2022. junius 05 — 06. (vasérnap. hétfd) Piinkdsd - munkasziineti nap

3.2. A nevelés nélkiili munkanapok felhaszndldsdinak iitemezése:

Nevelés
nélkili id6pontja témaja helye Felel6se
munkanapok
Szivarvany }
1. 2021. oktéber Szakmai nap ovodavezetd
6voda
2022. 02. 07. Féléves nevelési | Tiindérkert }
ovodavezetd
2. (hétfo) értekezlet 6voda
2022. 06. 17. Szivarvany }
Szakmai nap ) ovodavezetd
3. (péntek) dvoda
2022. 08. 29. Nevelési évzard €s | Tiindérkert }
ovodavezetd
4. (hétfo) évnyito értekezlet ovoda




Intézménytinkben a gyermeki tevékenységek szervezése 2022. 06. 16 —2022. 08. 31- ig

nyari életrend szerint torténik.

4. AZ INTEZMENY NYITVATARTASI RENDJE:

Az intézmény egész éven 4t folyamatos nyitva tartdssal tizemel 5.00-17.00 ordig.

Az egyes 6vodai épiiletek ezen idészakon beliil rugalmasan igazodnak a sziil6i
igényekhez, melyeket a nevelési év elején felmériink.

A gyermekekkel az intézmény telies nyitva tartdsi ideje alatt 6vodapedagdgus
foglalkozik, reggel 5.00-7.00 Oraig, illetve délutdn 16.00-17.00 ordig Osszevont
csoportokban.

Az dvodai épiiletek nyitvatartdsi rendje:

Szederinda Ovoda: 6.00 — 16.30 ora
Bobita Ovoda: 5.30 -17.00 éra
Tiindérkert Ovoda: 5.00 — 17.00 éra
Szivarvany Ovoda: 5.30-17.00 éra

Az intézmény épiileteinek tervezett nydri nyitva/zdrva tartdsa:
Az intézmény épiileteinek nydri nyitva/zérva tartdsardl a fenntartd jogszabély szerint,
2022. februar 15 - ig tédjékoztatja a sziiléket, a helyben szokdsos médon (sajto, éptiletek

hirdet6 tabléi, 6vodai honlap), hogy ny4ri szabadsagaikat tervezni tudjék.

2022 06. 27.-2022. 07. 22. k6z6tt zarva tart:
Szederinda Ovoda

Tiindérkert Ovoda

Nyitva tart:
Szivérvany Ovoda

Bébita Ovoda




2022. 07. 25. - 2022. 08. 20. kozott zérva tart:
Szivérvany Ovoda

Bébita Ovoda

Nyitva tart:
Szederinda Ovoda
Tiindérkert Ovoda

2022. 08. 22-t61 minden épiilet teljes nyitva tartassal tizemel.

5. VEZETESI STRUKTURANK:

Ovodavezeté: 16
Altalanos ovodavezetd-helyettes: 1 6
Ovodavezeté-helyettesek: 2 16
Szakmai koordinator: 116

A vezetdi értekezletek rendje:

A szlikebb vezetés — dvodavezetd, altalanos ovodavezetd-helyettes, vezetd-helyettesek,
szakmai koordinator — kéthetente szerdai napokon, 8.30-10.00 ordig tilésezik.

A tagabb vezetdi kor a nevelési értekezletek eldtt (év eleji, félévi, év végi), illetve az

adodo rendkiviili tigyek esetén tart tilést.

Ovodavezeté fogadé 6raja: minden hénap elsé hétféjén, 15.30 — 16.30 oraig tart.

6. SZEMELYI FELTETELEK:
Felvehetd maximalis gyermeklétszam: 690 £6
Tiszaujvéros Varos Onkorméanyzata Képvisel§-testiiletének 41/2021. (V.27.) hatérozata

1./ pontja értelmében, az indithaté csoportok széma: 22 évodai csoport

Allashelyek szama: varhatéan 82




7. CSOPORTBEOSZTASOK:

2021. 09. 01-jei csoportlétszam

(elofelvételes gyermekekkel

Csoport
] ovodapedagogusok dajka egyiitt)
megnevezése
alap SNI szamitott
Itsz. | 2x 3x Itsz.
Szederinda 6voda
‘ Ol4h Dezs6né Tokajiné
Maci csoport _ 17 - - 17
[1lés Erika Petrovics Anett
Gyetvainé Bodnar
) Orosz - Gal
Pillang6 csoport Enik6 15 - - 15
Valéria
Juhész Katalin
Boébita 6voda
Kapusné Tamas ,
Agostonné
Napocska csoport Zsuzsa 20 - - 20
Bolgar Andrea
Vamosi Valéria
Molnér Olga
Tarkabarka csoport Téth Zoltanné 20 - 1 22
Lukécs Zsuzsanna
Juhédszné Nemes
Forgacs
Tengelice csoport Monika 24 - 1 26
Jozsefné
Braz Zsuzsa
Nagyné Pintér Edit | Csonkéné Papp
Katica csoport _ 25 - - 29
Szakacsi Virag Gabriella
Képoszta Zoltanné
Vuk csoport Dr Karszéné Krupa Izsvék Agnes 17 - - 17
Eva




2021. 09. 01-jei csoportlétszam

(elofelvételes gyermekekkel

Csoport )
) ovodapedagogusok dajka egyiitt)
megnevezése
alap SNI szamitott
Itsz. | 2x 3x Itsz.
Tiindérkert 6voda
) Jona Attilané
Margaréta csoport: Balogh Anita 20 - - 20
Fazekas Timea
Szombati Nora Lukécs
Szézszorszép ) 23 - 23
Krajnyadk Lészloné Istvanné -
csoport
) Béke Eva
Tulipan csoport , Fekete Kinga 29 - - 23
Nagy Eva
Torokné Mihaly
Pillang6 csoport Erzsébet Balla Ilona 19 - 1 21
Téthné Papp Julianna
Abrok Andrea ,
Harangvirag _ ) Endrész —
Bélteczkiné Naszrai _ o 21 1 - 22
csoport Czibak Szilvia
Marianna
Orosz Zsuzsanna o
Buzavirdg csoport Szonda Szilvia 16 - - 16
Tarné Balogh Maria
Roézsahegyiné
Lukacs Adél — 1% -
Napsugar csoport zilagyi - -
6558 P Sir6 Anna )
Marianna




2021. 09. 01-jei
csoportlétszam
Csoport (elofelvételes szamitott
] 6vodapedagogusok dajka gyermekekkel
megnevezése Itsz.
egyiitt)
alap SNI
Itsz. 2x ] 3x
Szivarvany évoda
Kovécsné Uveges Kelemen
Pillang6 csoport Zsuzsanna Mihaly 22 - - 22
Krivda Janosné Gyorgyné
Oroszné
_ Ilyés Déra
Nyuszi csoport Szendrei 16 - - 16
Téth Marta
Katalin
Barna I1diké
Kisvirdg csoport Dr Kardosné Jacsé Kal6 Jozsefné 19 2 23
Anita
Kerekes Nikolett
Baginé Bodnér
Napocska csoport Dr Juhosné Gere 23 - - 23
L Beidta
Szilvia
Luczné Bodnar Edit
Turi — Olédh
Micimacké csoport Berencsiné Cs6sz 21 - - 21
Moénika
Valéria
Csanyi Ménika Gachné Kovacs
Maci csoport Juhész Réka , 22 - - 22
Agnes
Bordéasné Szabadkovi
Vighné Katona
Katica csoport Andrea ) 14 - - 14
[1diko
Erdélyi Moénika
Bartus Zsuzsanna Szakdécsi
Stini csoport o 24 - = 24
Simon Imréné Istvanné
436 1 |5 447
Gyermeklétszam osszesen:




()vodapszicholégus: Pal4sti Réka

Az 6vodapszicholégus fogadé oraja: bejelentkezés alapjan torténik.

8. A GYERMEKEK FEJLESZTESEBEN KOZREMUKODO SZAKEMBEREK:

Munkakér Név Kotott munkaideje/éra
gyogypedagogus Té6thné Firtkd Anita 32
évodapszicholégus Palésti Réka 55

Pedagégiai asszisztensek:

Epiilet név
Szederinda -
Bobita Maté Anett, Togyer Timea
Tiindérkert Dobos Ilona, Tirpak Timea
Szivéarvany Takacs Eszter, Szabd Aniké
Sziikség szerinti megosztasban Hajduné Hajdu Henrietta

Adminisztrativ munkatarsak:

munkakor megnevezés
Ko&szeginé Lengyel Rita ovodatitkar
Kissné Pozsgai Emese évodatitkar
Valentina
Er6s Gyorgyi gazdasagi ligyintéz6/személyi tigyek
Szab¢ Szilvia gazdasagi igyintéz6/dologi tigyek
Turi Melinda tgyviteli alkalmazott
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9. INFRASTRUKTURA, TARGYI FELTETEL

Az intézményben, a miiksdéshez sziikséges feltételrendszer biztositott mind a szakmai

anyag, mind a fejleszt§ jatékeszkéz készlet, mind a mozgastejleszté eszkdzok

tekintetében. Udvaraink jo] felszereltek, a leselejtezett udvari jatékok cseréje minden

eptiletben biztositott. A Szederinda évoda kivételével minden épiilet rendelkezik

tornaszobdval, mozgasszobdval. A Szederinda évoda esetében, Tiszatjvaros Véros

(")nkorményzata Képviseld-testiiletének  41/2021. (V.27.) hatarozata 3./ pontja

értelmében, szerzédést kotiink a Tiszatjvarosi Sport-Park Nonprofit Kft-vel, a

tiszaszederkényi tornaterem és sportudvar heti 2 alkalomra sz016 haszndlatéra, az dvodai

mozgasfejlesztés biztositasa érdekében.

Fejlesztési célok, elképzelések:

A fejlesztés célja Felelos Hatéridé
Udvari jatszéelemek feltjitasanak folytatasa. ovodavezetd
2022. 08. 31.
Informatikai eszk6z6k frissitése, cseréje. ovodavezetd 2022. 08. 31.
Az 6vodapszicholdgus irodajaban butorzat
ovodavezetd 2022.08.31.
cseréje.
Gyermekolt6z6 szekrények cseréjének folytatasa
, ovodavezetd 2022.08.31.
a Ttuindérkert Ovodaban.
10. A NEVELESI EV KIEMELKEDO FELADATAI
10.1. Aktudlis feladatok:
Feladat Hataridé Felelds
A pedagogusok éves munkaidd beosztasanak | a fenntartd altal ovodavezetd,

elkészitése.

kért hataridében

vezetd-helyettesek

Az aktualis mindsitési eljaras el6készitése,

lebonyolitésa.

OH altal
meghatarozott

beosztasok szerint

érintett pedagdgus,
intézményi delegalt,

ovodavezetd
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Az intézményi tanfeliigyelet elokészitése,

kozremiikodés a lebonyolitésban.

OH éltal
meghatdrozott

beosztisok szerint

ovodavezetd,

vezetd-helyettesek

Az intézményi Snértékelés litemezése,

o ) o 3 folyamatos Ovodavezetd,
lebonyolitasa, az évente ismétl6dd belsd
o ., BECS
ellendrzési feladatok elvégzése.
Munkavédelmi képvisel$ vélasztasa.
) ) oktdber ovodavezetd
(6vodapedagdgus)
10.2. Az évoda taniigy-igazgatdsi feladatai:
Feladat Hataridé Felel6s
A gyermekek jogviszony megsziinésének és
o . ) ) Ovodavezetd,
keletkezésének bejelentése a KIR felé 5 napon folyamatos _
ovodatitkar
beldil.
‘ Ovodavezeto,
A gyermekek adataiban, 4llapotaban folyamatos )
) ) Ovodatitkér
bekdvetkezett valtozdsok bejelentése.
Az 6vodai honlap folyamatos frissitése, folyamatos ovodavezetd,
aktualizdlasa. ovodatitkar
_ o a szakértoi ) )
Kontroll vizsgélatok megkérése a megyei és ) gyogypedagogus,
o véleményekben ) o
orszagos szakértdi bizottsagoktol. ) ) Ovodatitkar
leirtak szerint
) ) ovodapedagdgusok,
BTMN vizsgalatok kezdeményezése. szlikség szerint ) }
Ovodavezetd
Ovodai jelentkezések megszervezése. 2022. aprilis ovodavezetd
2022. junius ovodavezetd

Ovodai beiratkozasok megszervezése.
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10.3. Tovdbbi jogszabdlyi elGirdsokbdl adéds Jeladatok

Feladat Hataridé Felelos
Az intézmény jelenleg érvényben 1évé
Tovéabbképzési programjanak értékelése. a
2023.09. 01- 2028. 08. 31-ig hatélyos 2022. 02. 07. ovodavezetd
Tovabbképzési programjanak eldkészitése,
elfogadasa.
) o ovodavezetd a
A gyermekek tisztasagi vizsgalatanak
) negyedévenként védondkkel
megszervezése.
egytittmikodve
A gyermekek egészségiigyi szlirdvizsgalatanak
megszervezése a Tiszatjvéaros Varosi 2022. 05. 31.
_ Ovodavezetd
Rendeléintézettel egytittmiikodve:
szemészeti, fogaszati, altaldnos szilirévizsgalat.
10.4. A fenntartd torvényességi ellendrzésébdl adéds Sfeladatok
Ssz. Feladat meghatarozasa Hatéridé Felel6s
2021. 12. 31., }
1. A Pedagdgiai Program feliilvizsgélata. ovodavezetd
folyamatos
2021. 12. 31., )
2. Az SZMSZ feliilvizsgalata. ovodavezetd
folyamatos
2021 12.31,, ) i}
3. A Hazirend feliilvizsgélata. ovodavezetd
folyamatos
2021. 12. 31., ) ;
4. AZ Ellendrzési nyomvonal feliilvizsgalata. ovodavezetd
folyamatos
Az Integralt kockdzatkezelési szabélyzat 2021.12. 31., ) }
5. ovodavezetd
modositasa. folyamatos
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A nevel6 — oktaté munkat segitd alkalmazottak 2021. 12. 31.,
o ) Ovodavezetd
munkakéri lefrdsainak médositasa. folyamatos
. 2021. 12. 31.,
Az Adatkezelési szabalyzat aktualizalasa. ovodavezetd
folyamatos
A kozalkalmazottak mindsitésének 2021, 12.31.,
o ) . Ovodavezetd
eljrasrendje c. dokumentum feltilvizsgélata. folyamatos

10.5. Az intézményi inértékelés keretében évente ismétlodd feladatok:
Pedagégiai folyvamatok
Tervezés
o Az éves munkatervnek 0sszhangban kell 4llnia a stratégiai dokumentumokkal s
a munkako6zosségek terveivel.
Felel6s: munkakozdsség-vezeték, dvodavezetd
Megvalésitas
o A nevelési évrdl sz6l6 beszamold megallapitdsainak figyelembevételével
torténik a kovetkezd nevelési év szakmai feladatainak tervezése.
Felel6s: 6vodavezetd, 6vodapedagdgusok
Ellenorzés, értékelés
* A gyermekek egyénre szabott értékelése az Egyéni fejlédési napldban torténik.
Az értékelés alapjat a Pedagdgiai Programban lefektetett, az egyes terliletekre
meghatarozott elvarhat6 szintek, valamint az egyéni fejlesztési tervek adjak.
e A gyermekek haladési titemérél, eredményeirdl a szlil6k/gondvisel6k fogadd
orak keretében folyamatos visszajelzést kapnak.
A gyermekek €letkori és egyéni sajatossigainak megfelelé folyamatos, konkrét
€s fejlesztd célu értékelésben részestilnek.

Felelds: pedagdgusok

Személyiség- és kozosségfejlesztés
e A gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatok ellatasa keretében, fokozott figyelmet
forditunk a gyermekek szocidlis hatterének megismerésére, feltardsara. A nehéz

szocialis helyzetben 1év6 csaladok esetében pedagdgiai eszkdzokkel segitiink a
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hatranyok csokkentésében, amennyiben a probléma sulyossaga megkivanja,
kiilsé segitséget kériink szamukra vagy kiils6 segitdkhdz irdnyitjuk az érintett
csalddokat (Tiszawjvarosi Humanszolgiltatdo Kozpont, Tiszatjvaros Vdros
Polgdrmesteri Hivatala — Intézményfeliigyeleti, Szocialis és Sport Osztaly, stb.).
Felel6s: az intézmény vezetése, 6vodapedagogusok

Ovodai rendezvényeinket gy alakitjuk, hogy a szilok, mint a gyermekek
nevelésében legfontosabb partnereink, aktivan bekapcsolddhassanak az
intézmény  kisebb (csoportkdzosség) és  nagyobb (6vodai  kozosség)
kézosségeinek alakitaséba, rendezvényeinek szervezésébe és lebonyolitdsaba.

Felel6s: az intézmény vezetése, Ovodapedagogusok

Eredmények

A fejlédési, fejlesztési utak pontos meghatdrozhatésaginak érdekében
nyilvantartjuk a gyermekek megfigyelésén (pedagbgusok, dvodapszicholégus,
fejlesztésben  kdzremiikods szakemberek), ill. mérésén  (pedagégiai
szakszolgélat, 6vodapszicholégus) alapuld eredményeket.

Az elemzések elvégzése utan hatirozzuk meg a konkrét pedagdgiai, fejlesztési
lehetdségeket.

Felelds: 6vodavezetd, nevelbtestiilet

A partnereink korében végzett elégedettségmérések, belsd snértékelés keretében
kapott eredmények vizsgélata képezi alapjat az intézményi szintli tovabblépési
lehetéségek meghatarozasanak.

Felel6s: 6vodavezetd, nevelbtestiilet

Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikédés, kommunikécié

Az  intézményben miikédé  szakmai  csoportok (munkakozosségek,
tehetségmiihelyek) maguk alakitjak ki m{ikodési kériiket. Eves munkaterviiket,
az intézményi célok figyelembevételével hatdrozzak meg.

Felelos: munkak6zosség-vezetSk, tehetségmiihely-vezetdk

Az intézményvezetés fontos feladata, hogy munkatarsai szémara biztositott
legyen a megfelelé ismeretekhez, informacickhoz valé hozzaférés. Ennek
érdekében egyre inkabb éliink az informatikai eszk6zok nyujtotta lehetéségekkel.

Felel6s: az intézmény vezetd beosztast dolgozéi
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Az intézmény Kkiilsé kapcesolatai

e Folyamatosan toreksziink arra, hogy kiilsé partnereink megfeleld informécidkkal
rendelkezzenek az intézményrél. Ezt egyreszt sajtd Utjan, masrészt az intézmény
honlapjén, valamint az ¢voda éptleteinek hirdetStéblain tudjuk megtenni. Az
informdciok dramlésanak, valamint ataddsénak modjat, folyamatossagat,
naprakészségét folyamatosan vizsgaljuk, sziikség esetén lépéseket tesziink annak
javitasara.

Felelds: intézményvezetd
A pedagdgiai munka feltételei

* Az intézmény szinvonalas miikédése érdekében folyamatosan figyelemmel
kisérjiik mind a humén er6forras-sziikségletet, mind a targyi — s infrastrukturélis
felszereltség meglétét. Sziikség esetén jelzéssel éliink a fenntarté felé.

o Felelds: intézményvezet

10.6. Az elmilt nevelési év értékelésébdl adéds Sfeladatok:

Megnevezés Hatéridé Felel6s 1

Az egészséges életmdd alakitasan beliil, a

tervezett mozgasok djszerti ovodavezetd,
) folyamatos )
megkozelitésének megismerése, ovodapedagdgusok

folyamatos bevezetése.

A szabad jaték és a mese fontosséga ]
folyamatos ovodapedagbgusok
nevelésiinkben.

11. TERVEZESI FELADATOK
11.1. Az éves munkatery isszedllitisa

Feladat Hataridé Felelos

Eves munkaterv Osszeallitasa 2021. 06. 30. ovodavezetd

Munkak6z6sségek munkatervének
Osszedllitasa.

Tehetségmtihelyek éves munkatervének 2021. 08. 30. vezetok

Osszeallitasa.
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A fejlesztések, terapias foglalkozasok 2021. 08. 30, gyogypedagdgus,
rendjének Gsszedllitdsa. Ovodapszichologus
A részletesebb éves programtery ovodavezetd,
Osszedllitasa 2028 SESl munkakdzsség-
vezetdk
11.2. A csoportok éves tanulisi Jolyamatdnak tervezése
A tervezés idészaka Felelos Hataridé
Kiscsoportosok esetében:
oktober 01 — januér 31-ig ovodapedagdgusok 2021. 10. 01
februdr 01. — junius 15-ig ovodapedagdgusok 2022, 01. 31
egyéb csoportok esetében:
szeptember 15. — janudr 31-ig ovodapedagdgusok 2021. 09. 15.
februdr 01 — junius 15-ig ovodapedagdgusok 2022. 01. 31.
11.3. Csoportok nevelési terveinek dsszedllitdsa
A tervezés idészaka Felelos Hataridé
szeptember 01 — januér 31-ig (ebben az
idészakban kell megtervezni a ovodapedagdgusok 2021. 09. 06.
beszoktatds, befogadés idészakat is)
februar 01 — junius 14-ig
ovodapedagdgusok 2022.02. 07,
junius 15 — augusztus 31-ig ovodapedagogusok 2022. 06. 15.

12. MERES, ERTEKELES

12.1. A gyermekek fejlodésének nyomon kivetése, rogzitése a Fejlodési napléban

A Fejl6dési naplban rogzitésre keriil a gyermekek l4tds, hallés, mozgas, értelmi,

¢érzelmi, erkolesi és beszéd fejlédésével kapcsolatos osszes megallapités,

intézkedés, javaslat, valamint a differencidlt nevelés irdanya. Ezekbdl ki kell

tinnie, ha a gyermek beilleszkedési, tanuldsi, magatartési nehézséggel kiizd,
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vagy sajatos nevelési igény(i, illetve ha valamilyen tehetségjeggyel,
tehetségpotenciallal rendelkezik.

Vezetése 6vodaba Iépéskor, illetve félévente sztikséges. A gyermek fejlodéséré]
a sziil6ket rendszeresen tajékoztatni kell, melynek tényét szintén a fejlédési
naploban rogzitjiik, és a sziilékkel aldiratjuk.

Hataridé: 2022. 01. 31. és 2022. 06. 14.

Felel6s: 6vodapedaggusok

12.2. A tehetségmiihelyek inditisihoz sziikséges mérések elkészitése
Hataridé: 2021. 09. 15.

Felelds: mthelyvezetdk, 6vodapszicholdgus

12.3. A B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Tiszadjvdrosi T agintézmeénye dltal

végzett sziirések, vizgsgdlatok

A sziirés tipusa hataridé felel6s
Beszédhibaszlirés, minden 3. és 5. a szakszolgalat éves ovodavezetd
életévét, 2021. 08. 31-ig betslté munkaterve szerint

gyermekek esetén.

Prevencids szirdvizsgalatok. a szakszolgalat éves ovodavezetd

munkaterve szerint

Egyéb fejlesztéssel, fejlddéssel folyamatos ovodavezetd

kapcsolatos vizsgalatok

12.4. Megyei- és orszigos szakértéi bizottsdgok

A vizsgalatok tipusa Hataridé Felelos

Szakértéi vizsgalatok az 6voda és a folyamatos ovodavezetd

sziilok kérésére.

A kovetkez0 nevelési évben esedékessé
valo kontroll vizsgélatok jelzése a 2022. 06. 30. Ovodavezetd

szakértdi bizottsagok felé.
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12.4.1. A nevelési-tanuldsi folyamat értékelése

Féléves és éves értékelések:

Az értékelés tipusa Felelos Hataridé
2022. 01.28.
Csoport szintli 2022. 08.12.
o ovodapedagdgusok
értékelések. nyari terv értékelése
2022. 08. 30.
Epiiletek szintjén Ovodavezetd-helyettesek, 2022. 01. 28.
torténd értékelések. szakmai koordinator 2022. 08. 12.
Ovodai szint(f 2022. 02. 04.
ovodavezetd
értékelések. 2022. 08. 12.
Munkakdzosségi munkakzdsség vezetdk 2022. 01. 28.
értékelések. 2021. 08. 12.
A Tehetségmihelyek
miikddésének 2022. 01. 28.
miuhelyvezettk
értékelése. 2022. 08. 12.
Az SNI és BTMN-es 2022. 01. 28.
gyerekek fejlesztésével gyogypedagdgus 2022. 08. 12.
kapcsolatos értékelések

13. GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI FELADATOK

Vezetoi szinten:

» A tevékenység célja: minden gyermekre kiterjedé preventiv tevékenység
megszervezése, a gyermek és kornyezetének alapos megismerése utidn, a
gyermek  fejlédését negativan befolydsold tényezdk feltardsa és azok
megsziintetésének eldsegitése.

» Segiti az intézmény pedagdgusainak gyermek- €s ifjusagvédelmi munk4jat.

» Felel6s a hatékony gyermekvédelmi munka megvalésuldsaért és irdnyitaséaért.

» Sziikség esetén jelzéssel €1 a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat felé.
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» Kapcsolatot  tart a  gyermekvédelmi munkdhoz ~ kézvetleniil  kot6ds
gyermekvédelmi szervezetekkel.
Nyomon kéveti az e teriilethez k&t6d6 Jjogszabalyvéltozasokat, errdl értesiti a
kollégiit.
Hatarid6: folyamatos
Felelds: 6vodavezets

A vezeté-helyettes gyermek— és ifjusdgvédelmi feladatai:
» Koordinalja az adott feladatellatési hely gyermekvédelmi munkajat.
» Kapcsolatot tart a szocidlis segitdvel és sziikség esetén jelzéssel ¢l felé.
» Kimutatdsokat készit, adatokat gyljt a legfontosabb gyermek- &s
ifjusdgvédelmi mutatokrol.

> Téjékoztatast ad és segitséget nyujt a részorul6 csaladok szamara.
» Sziikség esetén jelzéssel ¢l az intézményvezeté felé minden olyan esetben,

amikor a felmertild probléma pedagdgiai eszkozokkel nem megoldhatd.

Y

Rendszeresen kapcsolatot tart és konzultacidt folytat az adott épiiletben

feladatot elldto szocidlis segitével.
» Az 6vodavezetvel egyiittm{ikddve szilkség esetén jelzést tesz a

gyermekvédelemmel foglalkoz6 intézmények felé.

Hatdridos feladatok:

Feladat jellege Hataridé Felelds
2021. 09. 30
Gyermekvédelmi adattébla elkészitése. 2022. 01. 28. vezetd-helyettes
2022, 08. 12.

A gyermekvédelmi munkahoz kapesolédd | 2022. 01. 28.
vezetd-helyettes

értékelések elkészitése. 2022. 08. 12.
Kapcsolattartds a tarsintézményekkel, szlikség .
) vezetd-helyettes
valamint a szociélis segitével. szerint
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Ovodapedago’gusi szinten:

A gyermekeket veszélyeztetd koriilmények megelbzése, feltdrasa, megsziintetése,

egylttmuikddve a szocidlis segitdvel, valamint az intézményvezetvel.

Hatarid6: folyamatos

Felel6s: 6vodapedagégusok

Az ovodai szocidlis segitd feladatkore:

Az 6vodai szocialis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megel8zése

cérdekében a szocidlis segitd munka eszkozeivel tamogatdst nyujt az intézménybe jard

gyermekeknek, a gyermekek csaladjanak és a kéznevelési intézmény pedagdgusainak.

Az o6vodai szocialis segitd egyéni, csoportos €s koz0sségi szocidlis munkét végez,

valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat 4t el.

Ennek keretében segiti:

14.

a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatasba vald beilleszkedésben,
a gyermek Ovodaldtogatdsi kotelezettségének teljesitését akadalyozé tényezdk
észlelését és feltarasat,

a gyermek csaladjét, a gyermek oOvodai életét érinté kérdésekben, valamint
nevelési problémak felold4saban,

prevencids eszkozok alkalmazdsdval a gyermek veszélyeztetettségének
kiszrését,

a jelzérendszer mikodését.

TEHETSEGGONDOZASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK

évodapedago’gusi szinten:

A csoportba jar6 gyerekek koziil a tehetségigéretek felfedezése, tehetségjegyeinek

apolasa, komplex személyiségfejlesztése.

Hatérid6: folyamatos

Felel6s: 6vodapedagdgusok
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Ovodai szinten:

Ovodai teh etségmiihelyek miikidtetése:

Feladatellatasi A foglalkozasok
Ssz. A miihely megnevezése Miihelyvezeték = ok]|
hely idépontja
l. Kezek szarnyin —
Ttindérkert vizualis "
) ) Abrék Andrea kedden:
ovoda tehetséggondozé
. 16.00 - 17.00
mihely
2 Toéprengé
csodabogarak , szerdan:
Tindérkert o ) Nagy Eva,
) Logikai-matematikai 16.00 — 17.00
ovoda Tarné Balogh Maria
tehetséggondozd Oraig
muhely
3 Szivérvany Mesevarazs Luczné Bodnar Edit, paros héten
. . " p—— kedden:
ovoda tehetséggondozd Ilyés Dora, 16.00-16.45
muhely Csanyi Monika, Barna és
Tdiké pératlan héten
szerdan
13-14.30
14.1. A tehetségmiihelyek miikodésével kapcsolatos legfontosabb feladataink:
Feladat hataridé Felel6s
Tehetségdiagnosztika, 2021. 09. 24-ig mihelyvezetdk,
tehetségazonositas. ovodapszichologus
Tehetségmiihelyek
mukodtetése, komplex ) , ;
2021. 09. 30. ill. muhelyvezetok
tehetségfejleszté programok
folyamatos
Osszeallitésa.
Sziil6i tandcsadas szervezése 2021. 09. 30. ill. évodavezetd
tehetséggondozés témakorben. folyamatosan
Tehetségkonzultacio a id8pont egyeztetés
% 5 s , . ovodavezetd
Pedagdgiai Szakszolgalattal. szerint
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A nyertes tehetségpalydzatok folyamatos mtuhelyvezetdk,
lebonyolitdsa, pénziigyi Ovodavezett
elszdmolésa.
Tehetségsegitdk felkutatasa, a palyézati kifrasban ovodavezetd,
palydzatok benyujtasa. megjeldltek szerint, mhelyvezettk
L ill. folyamatosan

15.

BELSO ELLENORZESI TERV

Az intézményi szintli bels ellendrzést az évodavezets (v), az 6vodavezeté-helyettesek

(v. h.), ill. a vezeté esetenkénti felkérésére a munkakzosség-vezetdk végzik.

Az ellenérzés tapasztalatait azonnal, ill. a vezetdi,

feldolgozni.

Az ellenérzés tapasztalatai az Ellendrzési naploban keriilnek feljegyzésre.

vezeté-tandcsi {iléseken kell

Rendkiviili esetekben, a belsd ellenbrzési tervtdl eltérve is elrendelhetd ellenérzés.

Idépont, Az ellen6rzott
Az ellendrzés témaja, Az ellenérzést
Ssz. idotartam, személy,
targya végz6 személy
gyakorisag személyek
A sziilékkel vald 2021. szept. )
1. ovodapedagdgusok V.
kapcsolattartas rendje. vége
Munkaidé nyilvantartas ' )
2. 2021. oktéber | minden munkatars v., vh.
vezetése.
Unnepek,
tnnepekhez | ) v., vh
3. megemlékezések ovodapedagdgusok §
kapcsoltan mk. vezetdk
megszervezese.
Dokumentacidk vezetése
4. (éves haloterv, felv.-i, 2022. jan. 6vodapedagdgusok v.,vh
mulaszt. naplok).
lgyviteli
3 Szabadséag nyilvantartas. folyamatos V.

alkalmazott, vh.
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Dokumentécidk vezetése

6. (csoportnapldk, fejlédési | 2022. februdr 6vodapedagdgusok v., vh.
naplok).
A ko6zérdekii adatok
e L ' 2021.oktober ovodatitkar V.
kozzétételének rendje.
8. Iratok kezelésének rendje. | 2022. februar ovodatitkar vezetd
o dajkak,
9. Baleset megel$zés. folyamatos v., v h.
6vodapedagbgusok
Az eseti helyettesitések gazdaségi
10. L folyamatos V.
nyilvantartésa. lgyintézd
Az 6vodapedagdgusok
altal vezetett egyéb 2021 -2022
11. _ Ovodapedagdgusok v.,vh
foglalkozasok / jatszohaz, | esetenként
tehetségmuhelyek stb./.
A dajkék nevelémunkat
12, folyamatos dajkak v.,vh
segit6 tevékenysége.
Fejlesztd foglalkozasok . )
13. 2022. marcius | gyogypedagdgus V.
megtartasa.
Az udvari jatszoteriiletek )
14. folyamatos dajkak v.,vh
rendje.
a nevelési év
Szakmai latogatasok )
kb soran ovodapedagdgusok
a csoportokban. /
d folyamatosan, .. V h., mk.
15. Az értékelés a kilenc } )
elozetes vezetd
pedagdgus kompetencia _ )
. bejelentkezés
szerint zajlik. g
alapjan
16 ¢ 2022. januéar
16. A esoportnapl§ éves . ] Ovodapedagdgusok v.vh.
vezetésének ellendrzése. | 2022. junius
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17.

A pedagbgusok

szabadsagkiaddsénak

tervezése.

2022. januér

vezetd-helyettesek
2022, itnius vetiese

vezetd

18.

Az intézményi belsd

kontrollrendszer

miikddtetdse.

€s a dologi kiad4sokhoz

kapcsolddo ellendrzések.

gazdasagi
folyamatosan

A személyzeti munkéhoz ligyintézok

vezeto

16.

UNNEPEK, RENDEZVENYEK

A gyermeki élet iinnepei:

» agyermekek sziiletés - &s névnapja

» Anyak napja

2022. 04. 27. - 05. 04.

» Nagycsoportosok buicstztatdsa 2022. 05. 23. — 06. 10.
» Gyermeknap 2022. 06. 07.

Hagyomdnydrzd jeles napok:

>
>
>
>

Mikulas
Karécsony
Farsang

Husvét

Megemliékezések

>

Noénap

2021. 12. 06.

2022. 12. 13. - 12. 21.
2022. 02. 21 - 02. 25.
2022.04. 17 - 04. 18.

2022. 03. 08.

» Nemzeti innep 2022. 03. 11.

Az aldbbi iinnepek/jeles napok lehetéségként szinesithetik az évodai életet:

» Mihaly nap 09. 29.
> Allatok vildgnapja  10. 04.
» Sziiret 10. hé
» Miérton nap 11.11.
» Borbala nap 12. 04.
» Luca nap 12. 13.
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» Balazs nap 02. 03.
» Gergely nap 03. 12.
» Z6ld Sziv napja 03, 21.
» Fold napja 04. 22,
» Majalis 05.01.
» Madarak, fék napja 05, 10.
» Pilinkésd 06. hé
» Egyéb

Az Anyék napja és a nagycsoportosok bucsuztatdsa minden csoportban a sziilékkel
torténd  egyeztetéseket kovetéen nyitott formaban torténik, a t5bbi linnep
vonatkozéséban a csoportban dolgozé évodapedagdgusok dontik el, hogy mely tinnepet
tartanak a sziilok szdmdra nyitottan és melyeket csak csoportkérben.

Ezek megszervezése sordn térekedni kell arra, hogy a gyerekek szaméra a lehetd

legkisebb megterheléssel jarjanak.

Egyéb évodai rendezvények
Osza szigeten - kdrnyezetvédelmi nap 2021. 10. 07.
Szederinda 6voda
Jatékos csaladi sport nap 2021. 10. 0O1.
Tavaszi jatszohéaz 2022. aprilis

Bobita 6voda

Csaladi kézmiives délutan 2021. 12. 10.
Tundérkert 6voda

Karéacsonyi jatszohaz 2021. december
Ttindéri nap 2022. 04. 28.
Szivéarvany 6voda

Meséld évszakok 2021. 09. 30.
Karacsonyi jatszohaz 2021. december
Husvéti Jatszéhaz 2022. 04. 06.
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Az alkalmazottak linnepei:
Nénap:
Pedagégusnap:

17. KAPCSOLATAINK
17.1. Csaldd-évoda kapcsolat

2022. 03. 04.
2022. 06. 10

[ Tipusa

Sziil6i értekezletek.

Az évkézi témafeldolgozésok az
0vondk szdméra szabadon
eldéntheté forméban és idépontban
val6sulhatnak meg (ankétok,
beszélgetd korok, nevelési
Otletborze, stb.).

Hataridg Felelés j
—

2021. 09. 06. - 09. 23-ig,

2022. 02. 01 - 02. 11-ig, Ovodapedagdgusok
2022. 05. 02 - 05. 20-ig.

Fogado orak

Negyedévente egyszer az
Ovondk altal felajanlott
idépontokban, illetve 6vodapedagdgusok
sziikség szerint sziil6i

kérések alapjan.

Gyermek- és ifjusagvédelmi

szervezését  felvélthatja egy-egy
jatékos munkadélutén vagy egyéb, az
Ovodapedagégusok 4ltal  javasolt
kezdeményezés.

Csaladlatogatasok szempontbdl, valamint
ovodapedagdgusok
ovoddba belépéskor sziikség
szerint.
Nyilt napok

A nevelési év  sordn  az
Ovodapedagdgusok keritsenek sort
arra, hogy mindkettejiik egy-egy
alkalommal nyfilt napot szervezzen. 2021. 10-11. hé ovodapedagdgusok
A kiscsoportosok esetén a nyiltnap 2022. 03-04. ho gy6gypedagdgusok
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17.2. Kapcsolat a S7iiléi Szervezet képviseldivel

A Sziil6i Szervezet Gvoda szint( képviselbivel az dvodavezetd tart kapcsolatot.

Az 6vodavezetd a képviseléket félévente,

illetve sziikség szerint tajékoztatjia az

6voddban folyé munkardl. A nevelési év kozben gyakoroljak mindazokat a jogokat,

amely jogszabaly szerint megilleti a sziili szervezetet.

A 87iil6i Szervezettel folytatott értekezletek rendje:

Az értekezlet témaja

Hataridé

Felel6s j

Az egész  évi feladatok
ismertetése.
A Sziil6i szervezet  éves

munkatervének egyeztetése.

2021. 09. 17.

ovodavezetd, SZMK elndk

A nevelési év féléves
munkajanak értékelése,

aktualitdsok megbeszélése.

2022. 01. 28.

dvodavezetd

A nevelési év értékelése, a
kovetkezd nevelési év

Munkatervének

véleményeztetése.

2022. 06. 10.

ovodavezetd

Sziikség esetén barmelyik fél kezdeményezhet megbeszélést.

17.3. Ovoda-iskola kapcsolat

Az Odvoda-iskola hatékony egyiittmiikodésének egyik kiemelkedd szintere az

,Ovodabdl iskoléba kdnnyedén” munkak6zosség miikodtetése.

Kapcsolatunkban rendszeresen visszatérd egyiittm(ikédési formakat alakitottunk ki,

mely t6bb éve bizonyitja létjogosultsagat. Az egyiittm{ikodés segiti egymds pedagdgiai

munkdjanak megismerését, a gyermekek utankdvetését.

Az egylittmtkodés egyik kiemelkedd formaja a kdlesdnds hospitalasok biztositasa.

Az 6vodapedagbgusok 2022. 03. 01-t61 03. 11-ig fogadjak az érdekl6dd tanitdndket.
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A hospitalasi lehetéséget az alabbi kolléganék biztositjak:

Szederinda Ovoda: Olah Dezséné, Gyetvainé Bodnar Eniké
Bébita Ovoda: Juhdszné Nemes Monika

Tiindérkert Ovoda: Tarné Balogh Méria, Orosz Zsuzsanna
Szivérvany Ovoda: Toth Marta, Ilyés Déra

A taniténék 2022 aprilisaban fogadjék a nagycsoportos koru gyerekeket és az

érdeklddé dvondket.

17.4. Ovoda — T iszavjvdrosi Humdnszolgidltaté K ozpont kapcsolata
Ovoda — Napsugdr Bolcsdde kapesolatat a Tiindérkert Ovoda 3. sz. csoportja
(Béke Eva — Nagy Eva) tervezi, szervezi, irdnyitja. A kapcsolattartas kdlesonss
konzultacidra, a bolcsGdések dvodai latogatdsdra, illetve a leendd évodasok
bolcsédében torténd meglatogatdsara terjed ki.
Bolcsédések meglatogatasa
Hataridé: 2022. 05. 31.
Felel6s: Béke Eva, Nagy Eva

Ovoda - Csalddsegito- és Gyermekjoléti Szolgdlat, Csalddsegité— és
Gyermekjoléti Kozpont
A kapcsolattartas koordindl4sa elsésorban az ¢voda vezetdjének a feladata, szoros
egytittmtikddésben a szocidlis segitével.
Kapcsolattartds formai:

»  kolesdnds konzultacio,

»  esetmegbeszélések,

»  koordinécids tilések,

»  el6adasok.
Hataridé: folyamatos

Felel6s: 6vodavezetd, az érintett 6vodapedagdgusok
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Ovoda - Nyugdijas Klubok - Idések Otthona

Kardcsonyi koszontd miisorok:

L A nyugdijas klub neve: ’ A felkészit6 0vodapedagégusok T
L Oszirdzsa Nyugdijas Klub I Juhdszné Nemes Monika, Braz Zsuzsa W
L Kafftka Margit Nyugdijas Klub I Nagyné Pintér Edit, Szakécsi Virag
Tiszaszederkényi Idések Klubja Olah Dezséné, Illés Erika
Tisza-parti Nyugdijas Klub Toth Marta, Tlyés Déra
L Tiszavirag Nyugdijas Klub Tarn€é Balogh Maria, Orosz Zsuzsanna

Anydk-napi kiszontd miisorok:

A nyugdijas klub neve A felkészité 6vodapedagogusok
Tiszaszederkényi Idések Klubja Olah Dezs6né, I11és Erika
Tiszavirag Nyugdijas Klub Tothné Papp Julianna, Térékné Mihély Erzsébet
Oszirdzsa Nyugdijas Klub Orosz Zsuzsanna, Tarné Balogh Maria
Kaffka Margit Nyugdijas Klub Nagyné Pintér Edit, Szakécsi Virag
Tisza-parti Nyugdijas Klub Bordasné Szabadk&vi Andrea, Erdélyi Monika

17.5. Ovoda — T iszatjvdrosi Reformdtus Ovoda
Kapcsolatunkban téreksziink a kiegyensulyozott, korrekt, egymaés munkadjat tiszteletben
tartd szakmai kapcsolatok alakitésara.
A kapcsolattartas formai:
* bekapcsolddds a szakmai munkakdzosségek munkdjaba,
*  Kkbz0s tovabbképzéseken valo részvétel,
e hospitalasok, kélcsonds latogatasok,
e szakmai megbeszélések,

e beiratkozasok varosi szint(i sszehangolasa,
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® megillapodéds alapjan féréhely biztositisa, a nyari ellatést igénybe vevok
Szamara.
Hatéridé: folyamatos

Felel6s: 6vodavezets, munkak6zdsség-vezetdk

17.6. Egyéb kiilsé kapcsolataink
Egészségiigyi szervezetek
Az egészséges életmod, egészségmeglrzés a gyermekek testi — szellemi - szocidlis
fejlédésében mutatkozo eltérések minél korabbi korrekcidja, a prevenciés munka
hatékonyabba tétele, valamint az iskolaba Iépés harmonikus megvaldsitasa érdekében
folyamatos a kapcsolattartdsunk.
Intézmeénytink kélesonss 6 kapcsolat kialakitasara torekszik az orvosokkal

(eldaddsok szervezése), fogorvosokkal, védéndkkel.

Hatérid6: a Tiszaujvaros Varosi Rendel6intézettel torténd egyeztetés alapjan

Felel6s: évodavezetd

Szakmai szervezetek

B.-A.- Z. Megyei Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont

Rendszeresen igénybe vessziik az intézmény szolgéltatdsait és tovabbképzéseit.
Kulturdlis intézmények

A Tiszadjvirosi Miivel6dési Kozpont és Koényvtarral valé folyamatos,
hagyomanyteremtd kapcsolattartasunk célja az, hogy az intézmény sajatos

lehet6ségeit tudatosan hasznaljuk fel a gyermekek fejlesztése, a mindennapi

neveldmunka soran.
A kapcsolattartds formdi:

» gyermekmiisorok (bab-, zenés-, prozai eléadasok) latogatasa,
» konyvtérlatogatasok,

» kidllitasok latogatésa,
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» esetenkénti megbeszélések: 6voda részérg] felmertils musorigények,
tapasztalatok a mtsorok szinvonalrs].
Ovodasaink hagyoményosan fellépnek a , Mikul4stél - Kardcsonyig” elnevezési

varosi szintti rendezvénysorozaton.
Ebben a nevelési évben az al4bbi ovodak képviselik intézményiinket:
Bébita Ovoda
Hatdridé: a véarosi rendezvénytervhez igazitottan.
Felelés: 6vodapedagégusok
Tiszadjvdrosi Sport - Park Nonprofit Kft.

A vizhez szoktaté program keretén beltil, a gyermekek testi fejlédésének, egészségiik
megOrzésének érdekében folyamatos a kapcsolattartdsunk a vezetéssel és az

uszasoktatokkal.

Szederinda 6voda esetében megallapodast kotiink a Tiszatjvarosi Sportpark Nonprofit

Kft mtikodtetésében 16v6 tornaterem heti 2 alkalomra sz616 hasznalatara.

A kapcsolattartds formdi, tartalma:

A nagycsoportos kort gyermekek vizhez szoktaté programban val4 részvétele.
Hatéaridd: 2021. 09. 15. — 2022. 05. 31.

Felels: 6vodavezetd

Egyhdzak

Intézménytink — épiiletenként, a sziildi igényeket figyelembe véve — helyet, id6t és

eszkdzoket biztosit a hit- és erkdlcstan oktatds megvaldsitdsahoz.
A hitoktatdsban résztvevd gyermekek felmérésében vals k6zremiksdés.

Hatarid6: 2021. 09. 30.

Felel6s: az egyhazak képviseléi, ill. az ovodapedagdgusok
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Kapcsolatfelvétel a hatdron tili magyar évoddikkal

A nevelési év soran kezdeményezéseket tesziink annak €érdekében, hogy a Tiszaujvaros
testvér varosaiban mukd6do, elssorban a hataron tuli magyar 6voddk vonatkozasiban
(Csikszereda, Beregszasz, Rimaszombat), szakmai kapcsolatok  kialakuldsat

kezdeményezziik.
Hataridé: folyamatos
Felel6s: 6vodavezetd

Kapcsolatot  tartunk még egyéb civil, és hivatalos szervezetekkel, amelyek
szolgéltatasaikon keresztiil segitik az 6vodai nevelés hatékonysaganak fokozasat, a

gyermeki személyiségfejlédés kibontakoztatdsat.

18. MEGBIZATASOK

Munkakozosségek
S.sz. Megnevezése Vezetbje
1. IKT ismeretek p(.edfigcigusoknak Orosz Zsuzsanma
munkak$zosség
2. | Béb- és dramajaték munkakozosség Abrok Andrea
3 Ovodabdl iskoldba k('?nnyedén Téthné Papp Julianna
munkak6z6sség
4. Intézményi 6nértékelés Térskné Mihaly Erzsébet
munkakzosség
5 Kincskeresd tehetsé’gsegité Luczné Bodnir Edit
munkak6z6sség
6. | Kérnyezeti nevelés munkakozosség Simon Imréné
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A lelki eredet(i nevelési nehézségek
megold4sai Palésti Réka

munkak6zosség

g SNI gyermekek integralt nevelése

. T6thné Firtké Anita
munkakdzgsség

Intézményi onértékelési csoport tagjai:

Epiilet megnevezése Tagok megnevezése

Szederinda épiilet Olah Dezstné,
Gyetvainé Bodnar Eniké
e Képoszta Zoltanné
Bobita éptilet Szakdcsi Virdg
Kapusné Tamés Zsuzsanna
o L Tarné Balogh M4ria
Ttindérkert épilet Torokné Mihaly Erzsébet
Orosz Zsuzsanna
L Kerekes Nikoletta
Szivarvany épiilet Krivda Janosné
B T6th Marta
Munkavédelmi képviselok
Név munkakoére
1 6 évodapedagdgus ovodapedagdgus
(valasztas sziikséges)
Fekete Kinga dajka
L K0szeginé Lengyel Rita Ovodatitkar
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Egyéb megbizatasok

Epijlet neve

Szertar felels

Munka- és tiizvédelmi

Dekoracio felelgs felel6s
Szederinda Gyetvainé Bodnar [11és Erika
, o Ol4h Dezséné
Ovoda Eniké Juhdsz Katalin
Kapusné Tam4s Molnér Olga
Bobita Ovoda $ Pintér Edi
Zsuzsanna Nagyné Pintér Edit Dr. Karszéné Krupa
Lukics Zsuzsanna Juhédszné Nemes Ménika Fa
Tiindérkert Szombati Nora Evszakonként Torokné Mihaly
Ovoda Orosz Zsuzsa csoportvaltdssal Erzsébet
Emeleten:
Simon Imréné
Szivéarvany ol .
, Erdélyi Monika Bordésné Szabadkovi Simon Tmréné
Ovoda Andrea
Foldszinten:

Csoportonkénti valtassal

A pedagdgus életpdlya modellhez kapcsoléds szakértdi Jfeladatok:

Pedagégus neve: besorolasa munkavégzés aloli
mentesitésének napja
L Luczné Bodnar Edit mesterpedagdgus péntek
Mentor feladatok:
Mentor Gyakornok
Csényi Monika Juhdsz Réka
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19. ERDEKKEPVISELETI SZERVEZETEK

19.1. Kozalkalmazotti tandcs

L Tisztségvisel6 neve ( beosztasa 7
L Tarné Balogh Maria I elndk 7
Képoszta Zoltanné ’ tag 7
Barna Ildiké ’ tag ’
19.2. Szakszervezet
Szakszervezeti tagok szama 2021. 01. 01-jén:
Szederinda Ovoda: 016
Bébita Ovoda: 218
Tiindérkert Ovoda: 3 16
Szivérvany Ovoda: 916
Osszesen: 14 16
Tisztségvisel6 neve I beosztisa
Simon Imréné l titkar
Tiszaujvaros, 2021. 06. 30.
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ESEMENYNAPTAR A 2021-2022-ES NEVELESI EVRE

Program megnevezése Felelgs ) Megj egyzéi{

SZEPTEMBER

09.06- Sziil6i értekezletek Ovodapedagdgusok

09.23. megszervezése.

09.17 SZMK iilés Ovodavezetd,

SZMK elnsk

L& l 09.30. / Mesél6 évszakok Ovodapedagdgusok l j
@.sz. | Ditum \ Program megnevezése ] Felel6s | Megiegyzéﬂ
i OKTOBER

10.01. | Jatékos csaladi sportnap a Szederinda szakmai koordinator
ovodéban

)

4,
[ Dy 10.07. .Osza Szigeten™ c. 6vodai Simon Imréné
6.

kdrnyezetvédd rendezvény
Id6pont: 09.30 6ratél
Helye: Tisza-sziget

10.08- Ttzriad6 probak megszervezése Munka- és tlizvédelmi 1

ig felelésok

7. | 10.hé Nevelés nélkiili munkanap ovodavezetd
Szakmai nap
Helye: Szivarvany 6voda

S.sz. | Datum | Program megnevezése | Felelos | Megjegyzés
DECEMBER
8. 12.06. | Mikulas tinnepségek megszervezése 6vodapedagdgusok
9. 12.hé | Karacsonyi jatszohaz a Szivarvany ovodapedagbgusok
6vodéban
10. 12. hé | Karacsonyi jatszohaz a Tiindérkert ovodapedagogusok
ovodaban




e |

ESEMENYNAPTAR A 2021-2022-ES NEVELESI EVRE

I1. 12.10. | Csaladi kézmuves délutan a Bbbita ovodapedagégusok
Ovodédban

12 Karéacsonyi tnnepségek ovodapedagbgusok
megszervezese a csoportokban. vezetd-helyettesek,
szakmai

koordinétor

]j.sz. ( Datum ‘ Program megnevezése I Felelos J Megjegyzés
JANUAR
13. 01.28. SZMK iilés 6vodapedagbgusok W
S.sz. | Datum Program megnevezése ' Felelos Megjegyzés T
FEBRUAR ]
14. 02.01- | Sziilsi értekezletek megszervezése. | 6vodapedagdgusok
02.11.
15 02.07. | Nevelés nélkiili munkanap Féléves ovodavezetd
nevelési értekezlet
Helye: Tiindérkert 6voda
16. 02.21- Farsangi tinnepségek 6vodapedagdgusok
02.25. megszervezése
S.sz. ) Ditum | Program megnevezése l Felelos Q Megjegyzés
MARCIUS
17. 03.01- Nyilt nap a taniténék szamara. ovodapedagdgusok
03.11.
18. 03.01.- Nyilt napok szervezése a sziilék 6vodapedagbdgusok,
04.30. szamara. gyogypedagdgusok




ESEMENYNAPTAR A 2021-2022-ES NEVELESI EVRE

19 03.04. Nonapi rendezvény az ovodavezetd
alkalmazottaknak.
20. 03.11. Nemzeti tinnepi megemlékezés Ovodapedagégusok
megszervezése.
S.sz. J Datum l Program megnevezése | Felelos | Megjegyzésj
APRILIS ]
21. 04.06. Husvéti jatszohaz a Szivarvdny | jatszohaz vezeték
ovodaban.
2l 04. ho Tavaszi jatszohaz a Szederinda Ovodapedagdgusok
ovodaban
23. 04.17- Husvéti locsolkodas Ovodapedagdgusok
04.18. megszervezese a csoportokban.
24. 04. Ovodai beiratkozés ovodavezetd
masodik megszervezése a fenntartd 4ltal
fele meghatédrozott idépontban.
25. A Nyilt délutanok szervezése a 6vodapedagdgusok
beiratkozis | leends beiratkozé gyermekek és
elotti héten sziilei szdméra
26. 04.28. Ttindéri nap csaladi délutén 6vodapedagogusok
2 04.27- Anyak napi tinnepségek 6vodapedagdgusok —’
05.04. megszervezése.
S.sz. [ Détum ( Program megnevezése ] Felelos ( Megjegyzés
MAJUS
28. 05.02- | Sziildi értekezletek megszervezése. ovodapedagbgusok
05.20.
29, 05.23- Nagycsoportosok bucstztatasa. ovodapedagdgusok
06.10.
L




ESEMENYNAPTAR A 2021-2022-ES NEVELESI EVRE

Program megnevezése Felels | Megjegyzés
JUNIUS
06.07. Gyermeknap megszervezése. Ovodavezetd
31. / 06.10. SZMK iilés megszervezése. ovodavezets 1
32. 06.10. Pedagégusnapi linnepség ovodavezetd
megszervezése.
S 06. hé Az yj felvételes gyermekek ovodavezetd
beiratésa.
34. 06.17. Nevelés nélkiili munkanap ovodavezetd
Szakmai nap
Helye: Szivéarvéany 6voda
35. 06.30. A 2022/2023. nevelési év ovodavezetd
Munkatervének 6sszedllitasa.
]j.sz. [ Détum | Program megnevezése Felelgs [ Megjegyzéﬂ
AUGUSZTUS
36. 08.29. Nevelés nélkiili munkanap 6vodavezetd
Nevelési évzaro és évnyito
értekezlet.
Helye: Tiindérkert 6voda

Tiszaujvaros, 2021. 06. 30.




