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a 2011. évi aprilis hé 07. —i Taggyiilési itlés 3./ napirendi pontjihoz

A TiszaSzolg 2004 Kft. SZMSZ- ének médositdsa

Elokészitésért felelos:
Marozsék Péter ligyvezetd

Egyeztetve:
Odor Istvanné fokdnyvelovel
Mészaros Ugyvédi Irodaval

I. Elozmények

A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat a tarsasag munkaszervezete, szervezeti és mikodési
viszonyainak szabdlyozaséaval foglalkozik, igy tartalmazza:

e a tirsasigra, mitk6désére jellemz6, nagyrészt hosszabb idére érvényes adatokat, alapvetd
elveket és el6irasokat, a tevékenységi korét,

o a tarsasig iranyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, dltalanos mitkddési rendelkezéseit
belsé szabilyozasait,

e a tarsasag vezetO €s ellendrzo szerveit, azok feladatait és jogkdrét, a dolgozék jogait és
kotelezettségeit.
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TiszaSzolg 2004 Kft. Taggyilése 5/2011. sz. hatdrozatival elfogadta a miikddési koltségek
csOkkentésére vonatkozd javaslatot, egyidejilleg az elbterjesztés mellékleteként csatolt
szervezeti séma vonatkozéasaban el6iranyzott valtozasokat,

Fenti szdmu hatdrozatival a Taggylilés felkérte az ligyvezetd igazgatot, hogy a kovetkezd
taggytilési tilésre az SZMSZ mddositisat készitse elb.

I1. Jogszabalyi hattér

A gazdasigi tarsasdgokrol szélo 2006. évi IV. térvény, tovébba 4./ napirendi pontnal
részletezettek.

Hatdrozati javaslat:
A TiszaSzolg 2004 Kft. Taggyilése egyhangilag elfogadja a Tarsasdg Szervezeti és

Miikddési Szabdlyzatanak médositasat.

Felelds:
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3. Napirendi pont

TiszaSzolg 2004 Kft. SZMSZ-ének médositssa.

Eléadé: Marozsik Péter iigyvezetd igazgaté



